
И С П О Л Н И ТЕЛ ЬН Ы Й  К О М И Т Е Т  
М А М А Д Ы Ш С К О ГО  

М У Н И Ц И П А Л ЬН О ГО  РА Й О Н А  
РЕС П У БЛ И К И  Т А ТА РС ТА Н  
ул.М.Джалиля, д.23/33, г. Мамадыш, 

Республика Татарстан, 422190

ТА ТА РС ТА Н  РЕС П У БЛ И К А С Ы Н Ы Ц  
М А М А Д Ы Ш  М У Н И Ц И П А Л Ь 
РА Й О Н Ы Н Ы Ц  БА Ш К А РМ А  

К О М И ТЕТЫ
М.Жрлил ур, 23/33 й., Мамадыш ш., 

Татарстан Республикасы, 422190

Тел.: (85563) 3-15-00, 3-31-00, факс 3-22-21, е-таП: т а т а б у 8Ь.1кгауопа@Шаг.ги, \уут.татабу8Ь.1:а1аг51ап.ш

Постановление Карар
№ В от «уЗ /» О ___2016 г.

Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие образования Мамадышского муниципального 
района Республики Татарстан на 2016-2020 годы»

В целях реализации Постановления Кабинета Министров Республики 
Татарстан от 31.12.2012 № 1199 «Об утверждении Порядка разработки, 
реализации и оценки эффективности государственных программ Республики 
Татарстан и перечня государственных программ Республики Татарстан», 
Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования 
на 2013-2020 годы», утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 15.04.2014г№ 295, и Государственной программы 
Российской Федерации «Развитие науки и технологии на 2013-2020 годы», 
утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 
15.04.2014г. № 301, Кабинетом Министров Республики Татарстан 22 февраля 
2014г. Постановлением № 110 утвердил Государственную программу 
«Развитие образования и науки Республики Татарстан на 2014-2020 годы», 
Исполнительный комитет Мамадышского муниципального района
Республики Татарстан п о с т а н о в л я е т :

1.Утвердить муниципальную программу «Развитие образования 
Мамадышского муниципального района Республики Татарстан на 2016-2020 
годы»

2.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя руководителя исполнительного комитета Мамадышского 
муниципального района Смирнову А.П. ,

Руководитель <сгГ^ ^  С.М. Гимранов



1. Паспорт
М униципальной программы "Развитие образования М амады ш ского  
муниципального района Республики Татарстан на 2016 - 2020 годы"

Н аименование П рограммы М униципальная программа «Развитие образования 
М амады ш ского м униципального района Республики 
Татарстан на 2016-2020  годы» (далее по тексту -  
П рограмма)

О сновны е разработчики 
П рограммы

М КУ «Отдел образования» И сполнительного комитета 
М амады ш ского м униципального района Республики 
Татарстан»
( далее - Отдел образования)

Цель П рограммы О беспечение вы сокого качества образования в 
М амадыш ском муниципальном  районе в соответствии с 
м еняю щ имися запросами населения и перспективны ми 
задачами развития общ ества и экономики Республики 
Татарстан.

В оспитание гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе духовно- нравственных 
ценностей народов Российской Ф едерации, исторических и 
национальны х культурны х традиций

Задачи П рограммы - М одернизация образовательны х программ в системах 
дош кольного, общ его и дополнительного образования детей, 
направленная на достиж ение соврем енного качества 
учебны х результатов и результатов социализации.

С оздание соврем енной системы оценки качества 
образования на основе принципов откры тости, 
объективности. прозрачности. общ ественно 
проф ессионального участия.
- С оздание условий для развития м униципальной системы 

образования: через кадровую  политику, обновление 
м атериально-технической базы образовательны х 
учреж дений, научно-м етодическое сопровож дение 
образовательного процесса.
- С оздание условий для соверш енствования содерж ания и 
технологий образования, реализация в образовательны х 
учреж дениях Ф едерачьных государственных 
образовательны х стандартов общ его образования, 
дош кольного образования.
- Развитие системы  дополнительного образования для 
расш ирения возмож ностей выбора индивидуальны х 
образовательны х траекторий и развития творческого 
потенциала личности.
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Ф ормирование механизмов объективного оценивания 
качества образования в М амадышском муниципальном районе;
- Создание механи (мов координации и интеграции сетевого 
взаим одействия в работе с одаренны ми детьми и 
талантливой молодежью . Создание ресурсов и программ для 
одаренны х детей.
- Создание условий для формирования в образовательны х 
организациях здоровьесберегаю щ ей образовательной среды, 
учиты ваю щ ей адаптационны е резервы ш кольников и 
обеспечиваю щ ей сохранение их психосоматического 
здоровья и духовно-нравственное развитие. О рганизация 
оздоровления и летней занятости детей и подростков.
- Развитие новых форм систематической методической 
работы, повы ш ения квалификации, ориентированны х на 
проф ессиональное развитие и саморазвитие педагогических 
и управленческих кадров.
- С оздание условий для предоставления услуг психолого
педагогической, м етодической, консультационной помощ и 
родителям (законны м представителям) детей дош кольного 
возраста.
- О обеспечение доступа к качественному образованию  и 
вы равниванию  образовательны х результатов обучаю щ ихся 
М амады ш ского м униципального района.
-С оздание условий для самореализации, социального 
становления молоды х лю дей в возрасте от 14 до 18 лет. 
-О беспечение условий для получения общ его образования 
детьми с ограниченны ми возможностями здоровья, детьми- 
инвалидами;
-О беспечение пожарной и антитеррористической 
безопасности в образовательны х учреж дениях;
-С ниж ение неэфф ективных расходов по управлению  
кадровы ми ресурсами и средней наполняемости классов 
общ еобразовательны х учреж дениях, оптим изация сети 
образовательны х учреж дений;
-Введение предпрофильного и проф ильного обучения, 
обеспечиваю щ их возмож ность выбора учащ им ися учебного 
плана с учетом ры нка труда, выбора вы пускниками будущ ей 
профессии;
-Развитие муниципальной системы воспитательной работы: 
повы ш ение качества проводимой проф илактической работы.

Сроки реализации 
П рограммы

2016 - 2020 годы

П еречень подпрограмм 1. Развитие дош кольного образования на 2016 - 2020 годы.
2. Развитие общ его образования на 2016 - 2020 годы.
3. Развитие дополнительного образования на 2016 - 2020 
годы.

О бъемы финансирования 
П рограммы с разбивкой по 
годам и источникам

О бъемы ф инансирования П рограммы на 2016-2020 годы за 
счет средств бю дж ета М амадыш ского м униципального 
района составят 1469791,225 рублей, в том числе по годам:
2016 год -  288976,577 рублей,
2017 год -  292562,249 рублей.
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2018 год -  296084, 33 рублей,
2019 год- 296084,1 13рублей.
2020 год- 296084,1 ЗЗрублей.

О бъемы ф инансирования Программы на 2016-2020 годы за 
счет средств бю дж ета Республики Татарстан составят 
1292410,5 рублей, в том числе по годам:
2016 год -  258482,1 рублей
2017 год -258482,1  рублей
2018 год -  258482,1 рублей
2019 год - 258482.1 рублей,
2020 год - 258482,1 рублей.
О бъемы ф инансирования П рограммы носят прогнозный 
характер и будут уточняться в соответствии с Реш ением 
С овета М амады ш ского м униципального района на 
очередной ф инансовы й год (очередной ф инансовы й год и 
плановы й период)

О ж идаемы е конечные 
результаты  реализации 
целей и задач П рограммы 
(индикаторы  оценки 
результатов) с разбивкой по 
годам

Детям от 3 до 7 лет, зарегистрированны м  в очередности по 
устройству в Д О О , будет предоставлена возмож ность 
получения дош кольного образования в дош кольны х 
образовательны х организациях, реализую щ их 
образовательны е программы дош кольного образования, 
соответствую щ ие требованиям  стандартов дош кольного 
образования;
Детям ш кольного возраста обеспечено вы полнение 
государственны х гарантий общ едоступности и бесплатности 
общ его образования;
Д егям -инвалидам  будет предоставлена возмож ность 
освоения образовательны х программ общ его образования в 
форме дистанционного, специального (коррекционного) или 
инклю зивного образования;
О бучаю щ им ся независимо от места ж ительства будет 
обеспечен доступ к современным условиям обучения; 
С тарш еклассники получат возмож ность обучаться по 
образовательны м  программам профильного обучения;
Будет сокращ ен разры в в качестве образования между 
наиболее и наименее успеш ными ш колами;
П едагогам будет обеспечена возмож ность непрерывного 
проф ессионального развития;
В общ еобразовательны х организациях увеличится доля 
м олоды х педагогов;
У лучш атся результаты  обучаю щ ихся в национальных 
мониторингах (готовность обучаю щ ихся к освоению  
программ начального, основного, среднего общ его 
образования);
Будет обеспечено единство образовательного пространства; 
П овысится качество муниципальной услуги по 
предоставлению  дополнительного образования, а именно: 
будет создана система стимулирования деятельности 
организаций дополнительного образования детей;
Разработан современны й привлекательны й имидж
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организаций дополнительного образования;
О беспечено внедоение современны х образовательны х 
программ, направ 1енных на формирование социально 
активной личности ребенка;
У величится доля охвата учащ ихся услугами 
дополнительного образования;
Расш ирится использование соврем енны х инф орм ационно
ком пью терны х технологий при организации 
образовательного процесса в образовательны х организациях; 
Расш ирится возм ож ность обучения детей с ограниченны ми 
возм ож ностям и здоровья;
У величится численность детей и подростков, 
задействованны х в различны х формах внеурочной и 
внеш кольной деятельности.
Будет действовать механизмы  оценки качества образования.
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1. Общая характеристика сферы реализации П рограммы, 
в том числе ф ормулировка основных проблем

О бщ ее образование является основой для получения ж ителями М амадыш ского 
м униципального района Республики Татарстан доступного качественного дош кольного, 
общ его и дополнительного образования. Его дальнейш ее обновление и развитие призвано 
обеспечить эффективность образовательной отрасли в целом, создать и расш ирить 
возм ож ности для удовлетворения образовательны х потребностей граждан М амадыш ского 
м униципального района Республики Татарстан.

В связи с реализацией приоритетного национального проекта «О бразование» и 
комплексного проекта м одернизации образования за последние годы на развитие общ его 
образования М амадыш ского м униципального района Республики Татарстан направлены  
значительны е финансовые средства. Для создания современны х условий организации 
образовательного процесса приобретено и поставлено в общ еобразовательны е 
учреж дения учебного оборудования для кабинетов математики, физики, химии, биологии, 
начальны х классов и компью терной техники.

П овыш ение расходов на образование привело к сущ ественном у изменению  
условий предоставления образования и повы ш ению  уровня квалификации педагогических 
кадров. В ш колах района сущ ественно улучш илась материальная база: приобретены 
соврем енны е учебные кабинеты, все ш колы обеспечены современны ми компью терами, 
подклю чены  к сети Интернет. Была проведена больш ая работа по обеспечению  
безопасны х условий в учреж дениях образования, укреплению  материальной базы 
образовательны х учреж дений, вклю чая рем онт и оборудование медицинских кабинетов и 
пищ еблоков.

Современные требования к условиям  предоставления общ его образования 
предусм атриваю т обеспечение всем учащ имся гарантий безопасности и сохранения 
здоровья, оснащ ение образовательного процесса современны м учебным оборудованием  и 
квалиф ицированны ми педагогическими кадрами, увеличение числа образовательны х 
учреж дений, способных предоставить ш ирокий спектр качественных образовательны х 
услуг независимо от места прож ивания их потребителей.

В связи с реализацией национальной образовательной инициативы "Н аш а новая 
ш кола" и введением новых государственны х образовательны х стандартов усиливаю тся 
требования к предоставлению  соврем енны х условий организации образовательного 
процесса.

На основе Н ациональной образовательной доктрины  "Наш а новая школа" была 
составлена Ф едеральная целевая програм м а Развитие образования.

Ф едеральная целевая программ а Развитие образования предусматривает:

• обеспечение инновационного характера базового образования:

• модернизация институтов системы  образования как инструментов социального 

развития;

• создание современной системы непреры вного образования, подготовки и 

переподготовки проф ессиональны х кадров;

• ф ормирование механизмов оценки качества образования.

Задачами Программы являю тся:

• м одернизация общего и дош кольного образования как института социального 

развития;

б
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• приведение содерж ания и структуры  проф ессионального образования в 

соответствие с потребностями ры нка труда:

• развитие системы оценки качества образования и востребованности

образовательных услуг.
В целях реализации П остановления К абинета М инистров Республики Татарстан от 

31.12.2012 N 1199 "Об утверж дении П орядка разработки, реализации и оценки 
эфф ективности государственны х программ  Республики Татарстан и перечня 
государственны х программ Республики Татарстан", Государственной программы 
Российской Ф едерации "Развитие образования за 2013 - 2020 годы", утверж денной 
распоряж ением  П равительства Российской Ф едерации от 15.05.2013 N 792-р, и 
Государственной программы Российской Ф едерации "Развитие науки и технологий на 
2013 - 2020 годы", утвержденной распоряж ением  П равительства Российской Ф едерации 
от 20.12.2012 N 2433-р, Кабинет М инистров Республики Татарстан 22 ф евраля 2014 г. 
постановлением  N 110 утвердил Государственную  программу "Развитие образования и 
науки Республики Татарстан на 2014 - 2020 годы".

Цель программы - обеспечение вы сокого качества образования в Республике 
Татарстан в соответствии с меняю щ имися запросами населения и перспективны ми 
задачами развития общ ества и экономики Республики Татарстан.

Задачи программы - м одернизация образовательны х программ в системах 
дош кольного, общ его и дополнительного образования детей, направленная на достиж ение 
соврем енного качества учебны х результатов и результатов социализации;

-со зд а н и е  современной системы  оценки качества образования на основе принципов 
откры тости, объективности, прозрачности, общ ественно-проф ессионального участия;

-обеспечение во взаимодействии с работодателями опереж аю щ его развития 
человеческого потенциала региона и ш ироких возможностей для различны х категорий 
граждан в приобретении необходимы х квалификаций на протяж ении всей жизни в 
интересах реализации социально-эконом ической стратегии развития Республики 
Татарстан;

-создание условий для опереж аю щ его развития сектора исследований, научных 
разработок и эффективной инновационной системы, обеспечиваю щ их технологическую  
модернизацию  экономики и повы ш ение ее конкурентоспособности на основе передовых 
технологий и превращ ение научного потенциала в один из основны х ресурсов 
диверсиф ицированного эконом ического роста. Сроки реализации П рограммы - 2016 - 
2020 годы.

Для реш ения комплекса задач, определенны х Государственной программой 
"Развитие образования и науки Республики Татарстан на 2014 - 2020 годы" требуется 
разработать целевую программу "Развитие образования М амадыш ского м униципального 
района Республики Татарстан на 2016 -  2020 гг.». О сновными инструментами для 
разработки данной программы вы ступили следую щ ие программы: Ф едеральная целевая 
программ а развития образования на 2011 - 2015 годы, приоритетны й национальный 
проект "Образование; комплекс мер по модернизации общ его образования Республики 
Татарстан на 2013 год и перспективу до 2020 года; С тратегия развития образования 
Республики Татарстан на 2010 - 2015 годы "Килэчэк" - "Будущ ее"; Ведомственная целевая 
программ а "Государственная поддерж ка талантливой молодежи на 2013 - 2015 годы в 
рамках реализации программы грантов П равительства Республики Татарстан"; 
Ведомственная целевая программа "П роф ессиональная подготовка, переподготовка и 
повы ш ение квалификации на 2013 - 2015 годы".

П рограмма "Развитие образования М амадыш ского м униципального района 
Республики Татарстан на 2016 -  2020 гг.» представляет собой комплекс мероприятий, 
направленны х на реш ение приоритетных задач в сфере образования, отраж аю щ их 
изм енения в структуре, содерж ании и технологиях образования, организационно
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правовы х формах субъектов образовательной деятельности и ф инансово-эконом ических 
механизмах.

М ероприятия П рограммы затрагиваю т субъекты  системы образования и призваны 
сформ ировать единое образовательное и инф ормационное пространство М амадыш ского 
муниципального района.

М КУ  «Отдел образования» И сполнительного комитета М амадыш ского 
м униципального района обеспечивает государственны е гарантии прав граждан на 
получение общ едоступного и бесплатного дош кольного, начального общ его, основного 
общ его, среднего общ его образования, а такж е дополнительного образования в 
м униципальны х общ еобразовательны х учреж дениях. О бразовательны й комплекс 
М амады ш ского муниципального района Республики Татарстан на 01 сентября 2015 года 
вклю чает в себя 86 образовательны х учреж дений, из них 38 школ, 40 дош кольны х 
образовательны х учреж дений, 1 специальная коррекционная ш кола VIII вида. 5 
учреж дений дополнительного образования детей. Также функционирует одно учреж дение 
среднего профессионального образования -  М амадыш ский проф ессиональны й колледж 
№  87. С ущ ествую щ ие проблемы в сфере образования наиболее целесообразно реш ать 
программно-целевы м методом, так как он позволяет учесть внеш ние условия 
(политические, экономические, социокультурны е, демографические), потребности рынка 
образовательны х услуг, общ ества, личности, определить цели и организационную  
структуру управления, факторы ф орм ирования оптимизации образовательной и 
социальной инфраструктуры м униципального пространства и количество обучаю щ ихся, 
проф иль подготовки, образовательны й процесс, взаимосвязь с внеш ними структурами и 
другое. В результате это позволит сф орм ироватьэф ф ективную  м униципальную  систему 
образования.

О дновременно с реализацией ф едеральны х государственных образовательны х 
стандартов долж на быть выстроена система поиска и поддерж ки одаренны х детей, а такж е 
их сопровож дения в течение всего периода становления личности. А ктуальной является 
задача развития, как специальной системы поддерж ки сформировавш ихся одаренны х 
ш кольников, так и общей среды для проявления и развития способностей каждого 
ребенка, стимулирования и выявления достиж ений одаренны х ребят.

Важным звеном в системе непреры вного образования, обеспечиваю щ его реализацию  
образовательны х потребностей детей и подростков за пределами основны х 
общ еобразовательны х программ, развитие творческого потенциала детей, являю тся 
учреж дения дополнительного образования. Реализация мероприятий П рограммы позволит 
повы сить охват детей дополнительны м  образованием  до 100 процентов.

В соответствии с Ф едеральным законом от 06.10.2003 N 131 -ФЗ "Об общ их 
принципах организации местного самоуправления в Российской Ф едерации" организация 
предоставления общ едоступного и бесплатного начального общ его, основного общ его, 
среднего общ его образования по основны м общ еобразовательны м программам, за 
исклю чением  полномочий по ф инансовому обеспечению  образовательного процесса, 
относится к вопросам местного значения муниципальны х образований. От грамотного 
планирования развития муниципальной образовательной сети зависит степень 
удовлетворения запросов личности и семьи в получении качественных образовательны х 
услуг, соответствую щ их современны м требованиям .

В системе общ его образования М амады ш ского м униципального района на 1 
сентября 2015 года функционирует 38 общ еобразовательны х учреж дений, из них 4 (10,5 
%) -  городских, 34 (89,5% ) сельских школ.

В 22 ш колах района организован подвоз учащ ихся. Подвоз 564 учащ ихся по району 
осущ ествляется в 24 автобусах по 45 марш рутам. Эта мера позволяет нашим детям 
получать более качественное образование в базовы х образовательны х учреж дениях с 
современной материально- технической базой.
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Одной из приоритетных проблем  на сегодняш ний день является реализация 
образовательны х стандартов второго поколения. При переходе к новым федеральным 
государственны м  образовательны м стандартам  общ его образования второго поколения, к 
новому содерж анию  и технологиям  общ его образования, предпрофильной подготовке и 
проф ильному обучению , новым формам контроля и оценки качества процессов и 
результатов педагогического процесса остро встает вопрос соответствия материально -  
технической базы образовательных учреж дений современны м требованиям .

С 2010 -  2011 учебного года во всех ш колах района была организована работа по 
апробации федеральных государственны х общ еобразовательны х стандартов общ его 
образования второго поколения на I ступени. До 2014 года заверш ен переход 
общ еобразовательны х учреж дений на федеральные государственны е 
общ еобразовательны е стандарты  общ его образования второго поколения на I ступени.

С 2013 -  2014 учебного года в 2 городских ш колах района была организована 
работа по апробации ф едеральных государственны х общ еобразовательны х стандартов 
общ его образования второго поколения на II ступени. С 2015-2016 года 5 классы  во всех 
общ еобразовательны х ш колах начали работать по федеральным государственны м 
образовательны м  стандартам общ его образования второго поколения.

За последние пять лет для улучш ения санитарно- технического состояния школ 
проведены  необходимые комплексны е капитальны е и текущ ие ремонтны е работы  во всех 
учреж дениях района. Задача обеспечения безопасны х условий образовательной 
деятельности, в том числе пожарной и антитеррористической безопасности, реш ается 
поэтапно и комплексно.

Важной задачей так же является усиление воспитательного потенциала ш колы, 
обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровож дения 
каж дого обучаю щ егося. П роф илактика правонаруш ений, других асоциальны х явлений 
долж на рассматриваться как неотъемлемая и естественная составляю щ ая деятельности 
ш колы.

Эф фективное внедрение новых образовательны х стандартов невозмож но без 
адекватной обратной связи -  системы оценки качества образования. Насущной задачей 
является развитие системы оценки качества образования. Н еобходимо осущ ествлять 
оценку качества при переходе с одной ш кольной ступени на другую , вводить 
инновационны е механизмы добровольной оценки качества по разным группам 
образовательны х учреж дений.

И менно в ш кольный период формируется здоровье человека на всю последую щ ую  
жизнь. Комплексного реш ения требую т сущ ествую щ ие проблемы организации горячего 
питания ш кольников, внедрения и трансляции на образовательны е учреж дения 
передового опыта использования технологий здоровьесбереж ения, создания условий для 
м едицинского обеспечения обучаю щ ихся на базе ш кольных медкабинетов, физического 
воспитания обучаю щ ихся и развития массового детского спорта.

П оддерж ка, развитие одаренны х детей является одной из приоритетны х задач 
районной системы образования и администрации м униципального района. Цель, которую  
ставят перед собой педагоги наш его района, состоит в разработке и реализации системы 
планомерны х и целенаправленны х действий, обеспечиваю щ их оптим альное развитие 
одаренны х детей. В районе проводится комплекс разноуровневы х мероприятий.

Ежегодно в плане работы общ еобразовательны х учреж дений отраж ается отдельное 
направление -  работа с одаренны ми детьм и по предметам. Вопросы методического 
сопровож дения данной деятельности обсуж даю тся так же и на заседаниях районных 
методических объединений. С 2013-2014 учебного года, по инициативе Главы А.П. 
И ванова, работает муниципальный проект «О даренны е дети». При работе с одаренны ми 
детьм и проявляю тся умения учителей обогащ ать учебны е программы, обновлять и 
расш ирять содержание образования, работать дифф еренцированно, осущ ествлять
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индивидуальны й подход и консультировать учащ ихся, стимулировать их познавательны е 
способности.

У правленческая деятельность общ еобразовательны х учреж дений по развитию  
способностей одаренных детей носит плановый характер, ориентированны й на 
результативность и мотивацию  учащ ихся на саморазвитие и самосоверш енствование. В 
качестве экспертизы  интеллектуальной одаренности в районе вы ступаю т олимпиады, 
научны е конф еренции... А нализ результатов республиканских олимпиад показывает 
стабильны е результаты  по русскому, татарском у языкам, ОБЖ , технологии, химии, 
биологии, литературе, ф изической культуре, геологии, географии. Итоги
республиканских олимпиад свидетельствую т о целенаправленной работе учителей по 
ф орм ированию  у учащ ихся культа знаний, добросовестного отнош ения к учебе и труду.

Особое значение придаем стим улированию  творческой деятельности одаренных 
детей. В районе ежегодно проводится чествование победителей и призеров олим пиад и их 
учителей при участии родителей и представителей общ ественности.

С пособствует развитию  творческого, интеллектуального потенциала детей и 
организация районных научно-практических конференций ш кольников, проведение 
конкурсов. Л учш ие работы представляю тся для участия в конф еренциях и конкурсах 
республиканского масштаба.

В ш колах широко пользую тся новые инф ормационны е технологии, что способствует 
совм естной деятельности педагогов и учащ ихся по работе над проектами (участие в 
конф еренциях, подготовка м етодических материалов к урокам , внеклассным 
мероприятиям , презентациям, выпуск газет ...) .

В районе ф ункционирует 43 м униципальны х бю джетны х образовательны х 
учреж дений, реализую щ их основную  общ еобразовательную  программу дош кольного 
образования.

Проведен демографический анализ с точки зрения охвата детей услугами 
дош кольного образования, потребности в дополнительны х дош кольны х местах. 
П роведена инвентаризация общ еобразовательны х учреж дений на предмет наличия 
свободны х площ адей, которые могут бы ть использованы  для создания дош кольны х групп 
на базе общ еобразовательны х учреж дений.

А ктуальные задачи общ его образования по созданию  современной ш кольной 
инф раструктуры , внедрению  в практику образовательной деятельности инф ормационны х 
технологий, профилизации и проф ориентации, обновлению  содерж ания и структуры 
общ его образования в соответствии с современны ми требованиям и, расш ирению  
общ ественного участия в управлении образованием , внедрению  новых экономических 
м еханизмов, повы ш ению  воспитательного потенциала ш колы, росту квалификации 
педагогических кадров, повы ш ению  престиж а педагогической профессии, вы явлению  и 
поддерж ке одаренных детей, можно реш ать только комплексно, посредством реализации 
Программы.

Раздел II. О сновные цели и задачи, сроки и этапы реализации П рограммы, а также  
целевые индикаторы  и показатели

2.1. О сновные цели Программы:
Цель Программы: О беспечение вы сокого качества образования в М амадыш ском 

м униципальном районе в соответствии с меняю щ имися запросами населения и 
перспективны ми задачами развития общ ества и экономики Республики Татарстан ;

В оспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 
духовно- нравственных ценностей народов Российской Ф едерации, исторических и 
национальны х культурных традиций
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Для достиж ения поставленной цели предусм атривается реш ение следую щ их задач:
- М одернизация образовательных программ в системах дош кольного, общ его и 
дополнительного образования детей, направленная на достиж ение современного качества 
учебны х результатов и результатов социализации.
- Создание современной системы оценки качества образования на основе принципов 
откры тости, объективности, прозрачности, общ ественно проф ессионального участия.
- Создание условий для развития муниципальной системы образования: через кадровую 

политику, обновление материально-технической базы образовательных учреждений, научно- 
методическое сопровождение образовательного процесса.

- Создание условий для соверш енствования содерж ания и технологий образования, 
реализация в образовательных учреж дениях Ф едеральны х государственных 
образовательны х стандартов общ его образования, дош кольного образования.
- Развитие системы дополнительного образования для расширения возможностей выбора 
индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности.

Формирование механизмов объективного оценивания качества образования в 
М амадышском муниципальном районе;

Создание механизмов координации и интеграции сетевого взаимодействия в работе с 
одаренными детьми и талантливой молодежью. Создание ресурсов и программ для одаренных 
детей.

- Создание условий для формирования в образовательных организациях здоровьесберегающей 
образовательной среды, учитывающей адаптационные резервы школьников и обеспечивающей 
сохранение их психосоматического здоровья и духовно-нравственное развитие. Организация 
оздоровления и летней занятости детей и подростков.

- Развитие новых форм систематической методической работы, повышения квалификации, 
ориентированных на профессиональное развитие и саморазвитие педагогических и 
управленческих кадров.

- Создание условий для предоставления услуг психолого-педагогической, методической, 
консультационной помощи родителям (законным представителям) детей дошкольного возраста.

- О обеспечение доступа к качественному образованию  и вы равниванию  образовательны х 
результатов обучаю щ ихся М амады ш ского м униципального района.
-Создание условий для самореализации, социального становления молоды х лю дей в 
возрасте от 14 до 18 лет.
-О беспечение условий для получения общ его образования детьми с ограниченны ми 
возмож ностями здоровья, детьм и-инвалидам и;
-О беспечение пожарной и антитеррористической безопасности в образовательны х 
учреж дениях;
-С ниж ение неэффективных расходов по управлению  кадровыми ресурсами и средней 
наполняемости классов общ еобразовательны х учреж дениях, оптимизация сети 
образовательны х учреж дений;
-Введение предпрофильного и проф ильного обучения, обеспечиваю щ их возмож ность 
вы бора учащ имися учебного плана с учетом ры нка труда, выбора вы пускниками будущ ей 
профессии;
-Развитие муниципальной системы воспитательной работы;
-П овы ш ение качества проводимой проф илактической работы ...

Срок реализации Программы - 2016 -  2020 годы.
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3. О жидаемы е результаты реализации Программы

О ценка эффективности П рограммы  осущ ествляется на основе индикативны х 
показателей, представленных в следую щ ей таблице:

N
п/п

Наименование показателя 2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

2020
год

1 2 3 4 5 6 7
1. Доля вы пускников государственны х 

(муниципальны х) общ еобразовательны х 
организаций, не сдавш их единый 
государственный экзамен, в общ ей 
численности вы пускников 
государственных (м униципальны х) 
общ еобразовательны х учреж дений, 
процентов

0 0 0 0 0

2. Д оступность дош кольного образования 
для детей в возрасте от трех до семи лет. 
процентов

100 100 100 100 100

3. Д оля работников образования (учителей, 
воспитателей, работников ДО О ), 
прош едш их повыш ение квалиф икации и 
(или) профессиональную  подготовку, в 
общ ей численности работников 
образования (учителей, воспитателей, 
работников ДОО), процентов

88 90 92 95 99

4. У величение к 2020 году числа детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, обучаю щ ихся по 
дополнительны м образовательны м  
программам, в общей численности детей 
этого возраста

90 93 96 99 100

5. Д оля государственных (м униципальны х) 
общ еобразовательны х учреж дений, 
соответствую щ их современны м 
требованиям обучения, в общ ем 
количестве государственны х 
(муниципальны х) общ еобразовательны х 
учреж дений, процентов

95,7 98 98,5 99 99,5

6. У дельны й вес численности 
вы сококвалиф ицированны х работников в 
сфере образования в общей 
численности квалиф ицированны х 
работников в сфере образования в 
регионе, процентов

21 21,3 21,7 22 23

Д остиж ение фактического значения показателя плановому будет свидетельствовать 
об эффективности реализации Программы.
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П рилож ение N 1 
к м униципальной программе 

"Развитие образования М амадыш ского 
м униципального района РТ 

на 2016 - 2020 годы"

П О Д П Р О Г Р А М М А  
"РАЗВИТИЕ Д О Ш К О Л Ь Н О Г О  О БРА ЗО ВА Н И Я  

НА 2016 - 2020 ГОДЫ "

Н аименование П одпрограммы Развитие дош кольного образования на 2016 - 2020 
годы (далее - П одпрограмма)

О сновны е разработчики 
П одпрограм мы

М КУ  «О тдел образования» И сполнительного 
ком итета М амадыш ского м униципального района 
Республики Татарстан» ( далее -  Отдел образования)

Цель П одпрограммы М одернизация образовательных программ в системе 
дош кольного образования детей, направленная на 
достиж ение современного качества учебных 
результатов и результатов социализации

Задачи Подпрограммы П овы ш ение качества дош кольного образования; 
повы ш ение
образовательного и 
проф ессионального 
уровня педагогических 
кадров;
внедрение в воспитательно-образовательны й процесс 
дош кольны х организаций инновационны х 
образовательны х технологий для достиж ения 
оптим ального уровня развития каждого ребенка 
дош кольного возраста;
создание равны х стартовых условий для обучения в 
ш коле

Сроки реализации 
П одпрограммы

2016 - 2020 годы

О бъемы финансирования 
П одпрограммы с разбивкой по 
годам и источникам

О бъемы ф инансирования П рограммы на 2016-2020 
годы за счет средств бю дж ета М амады ш ского 
м униципального района составят 381667.197 рублей, 
в том числе по годам:
2016 год -  74743,144 рублей;
2017 год -  75871,766 рублей;
2018 год -  77047,429 рублей;
2019 год - 77017,429 рублей;
2020 год -  77017,429 рублей.
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О бъемы ф инансирования Программы на 2016-2020 
годы за счет с эедств бю дж ета Республики Татарстан 
составят 277332.00 рублей, в том числе по годам:
2016 г о д -  55466,400 рублей
2017 год - 55466,400 рублей
2018 г о д -  55466,400 рублей
2019 год- 55466,400 рублей
2020 год- 55466,400 рублей.
О бъемы ф инансирования П рограммы носят 
прогнозны й характер и будут уточняться в 
соответствии с Реш ением Совета М амады ш ского 
м униципального района на очередной финансовы й 
год (очередной финансовый год и плановый период)

О ж идаем ы е конечные 
результаты  реализации целей и 
задач Подпрограммы 
(индикаторы  оценки 
результатов)

Реализация мероприятий Подпрограммы к 2020 году 
позволит достичь:
увеличения удельного веса численности 
педагогических работников дош кольны х 
образовательны х организаций, имею щ их 
педагогическое образование, в общ ей численности 
педагогических работников дош кольны х 
образовательны х организаций до 100 процентов; 
увеличения удельного веса воспитанников 
дош кольны х образовательных организаций, 
обучаю щ ихся по программам, соответствую щ им  
требованиям  стандартов дош кольного образования, в 
общ ей численности воспитанников дош кольны х 
образовательны х организаций до 100 процентов; 
сохранения удельного веса численности 
педагогических работников дош кольны х 
образовательны х организаций, прош едш их 
повы ш ение квалификации и (или) 
проф ессиональную  переподготовку;

1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы,  
описание основных проблем и пути их решения

Важнейш им приоритетом образовательной политики Республики Татарстан в сфере 
дош кольного образования является реализация комплексны х мер по обеспечению  
доступности и качества образования. В настоящ ее время в районе ф ункционирую т 
43дош кольны х образовательных организаций, которы е посещ аю т около 2007 детей.

Численность педагогов дош кольного образования в районе составляет 210 человека, 
в том числе 188 воспитателя. 5 воспитателей по физической культуре, 2 педагога- 
психолога, 2 учителя - логопеда.

Более 95 процентов педагогического состава дош кольны х учреж дений района имею т 
соответствую щ ее квалификационным характеристикам  образование.

4,6 % процент руководителей дош кольны х образовательны х организаций не имеет 
вы сш его проф ессионального образования по направлениям  подготовки "Государственное 
и м униципальное управление", "М енедж м ент", "Управление персоналом" или 
дополнительного проф ессионального образования в области государственного и 
муниципального управления или м енедж м ента и экономики, но в настоящ ее время все
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проходят обучение по одному из данны х направлений.
На текущ ий момент в сфере дош кольного образования сохраняю тся следую щ ие 

проблемы, требую щ ие реш ения:
• низкие темпы обновления состава и компетенций педагогических кадров;
• неумение педагогов осознать и определять свои проф ессиональны е возмож ности и 

находить им применение в работе со всеми участниками образовательного 
процесса;

• недостаточное умение сам ообразовы ваться и работать с научной литературой и 
новы ми техническими средствами;

•  отмечается недостаточное ф инансирование средств на развитие дош кольны х 
учреж дений и укрепление м атериально-технической базы;

•  недостаточное оснащ ение детских садов;
•  устаревание м атериально-технической базы;
•  невозмож ность обеспечить в некоторы х дош кольны х учреж дениях достойный 

уровень учебно-методической базы;
•  отсутствие компью теров на каж дого педагога и административно-хозяйственного 

персонала;
•  отсутствие подклю чения к И нтернету в некоторы х ДОУ;
•  низкий уровень мотивации и психологической готовности педагогов к изучению ;

•  недостаточно идет внедрение ИКТ в образовательную  среду дош кольны х 
учреж дений.

С истема образования на всех этапах начиная с дош кольного в части содерж ания, 
м етодов и технологий обучения (преподавания) будет ориентирована на формирование и 
развитие навыков и компетенций, необходимы х для инновационной деятельности. В 
целях обеспечения раннего раскрытия способностей детей к творчеству, развития навыков 
по критическому восприятию  инф ормации, способности к нестандартным реш ениям, 
креативности, изобретательности, способности работать в команде и их подготовки к 
ш кольном у обучению  будет расш ирена государственная поддерж ка дош кольного 
образования, а такж е услуг дополнительного образования. Будет увеличена численность 
педагогов дош кольных образовательны х организаций, имею щ их современную  
квалиф икацию , в том числе через аттестацию  кадров, обновление квалиф икационны х 
требований и ф ормирование соврем енны х проф ессиональны х стандартов, обновление 
образовательны х программ, программ повы ш ения квалификации и проф ессионального 
сопровож дения, соверш енствование систем ы  оплаты  труда с опорой на создание 
современной системы оценки качества и результатов педагогической работы.

На дош кольной стадии важ нейш ую  роль в ф ормировании личности играет семья. В 
целях обеспечения возможностей для оказания эффективной помощ и в раскрытии 
потенциала семьи будет развиваться система квалиф ицированного добровольного 
педагогического консультирования родителей и содействия семьям в обучении, 
воспитании и развитии детей, а такж е система социального патроната.

Кадровое обеспечение системы  дош кольного образования 
(включая курсовую  подготовку и повы ш ение квалификации)

С овременный этап модернизации образования требует от работника сферы 
дош кольного образования соверш енствования системы проф ессиональной деятельности.

Для обеспечения качества дош кольного образования важен проф ессиональны й 
уровень как заведую щ их, так и воспитателей дош кольны х образовательны х организаций, 
реализую щ их основную  общ еобразовательную  программу дош кольного образования. 
И менно поэтому в центре внимания стоит задача повы ш ения квалификации работников 
дош кольного образования.
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Н еобходимо привести в соответствие требование к образованию  руководящ их и 
педагогических кадров дош кольны х образовательны х учреждений:

заведую щ ие дош кольны х образовательны х организаций на 100 процентов долж ны  
иметь высш ее профессиональное образование;

педагоги дош кольных образовательны х организаций на 100 процентов долж ны  
иметь среднее специальное или вы сш ее проф ессиональное образование.

В результате реализации П одпрограм мы  ожидается:
1. О беспечение условий для предоставления работникам дош кольны х 

образовательны х организаций дополнительного проф ессионального образования.
2. Внедрение персонифицированной модели повыш ения квалиф икации для 

работников дош кольных образовательны х организаций.
3. Расш ирение использования соврем енны х инф ормационных компью терных 

технологий при организации повы ш ения квалиф икации в организациях дополнительного 
проф ессионального образования для работников дош кольных образовательны х 
организаций.

При реализации П одпрограммы могут возникнуть риски, связанные с: 
недостатками в управлении П одпрограм мой;
отсутствием заинтересованности дош кольны х образовательных организаций в 

последовательной реализации мероприятий П одпрограммы ;
неверно выбранными приоритетам и развития системы дош кольного образования 

детей района.
Кроме того, на ход реализации П одпрограм мы  могут оказать сущ ественное влияние 

следую щ ие риски:
м акроэкономические риски, связанны е с возмож ностью  снижения ф инансирования 

программны х мероприятий;
риски, связанные с норм ативно-правовой поддерж кой развития системы 

дош кольного образования.
Для реш ения возникаю щ их проблем  предлагается осущ ествлять комплекс мер по 

предотвращ ению  негативных последствий, которы е могут возникнуть при реализации 
мероприятий Подпрограммы:

необходимо установление прочны х связей между всеми участниками реализации 
программны х мероприятий - дош кольны м и образовательными организациями, 
учреж дениям и культуры, органами управления в сферах образования и культуры, 
научными учреж дениями, которые долж ны  быть объединены  в одну систему;

риски, связанные с неверно вы бранны ми приоритетами развития системы 
дош кольного образования детей, устраняю тся постоянным м ониторингом  хода 
реализации П одпрограммы;

риск неэффективного контроля ож идаемы х результатов реализации программных 
мероприятий минимизируется четкой и эффективной организацией управления 
подпрограмм ой на основе планов, оценки их ож идаемого вы полнения, количественных 
индикаторов достижения целей, контроля качеством  управления П одпрограммой в целом 
и отдельными ее мероприятиями.

При возникновении проблемных вопросов для достиж ения целевых показателей 
возмож но внесение изменений в норм ативно-правовы е акты, реглам ентирую щ ие 
реализацию  настоящ ей Подпрограммы.

2. О сновные цели, задачи П одпрограммы , описание  
конечных результатов, сроков и этапов ее реализации

Цель Подпрограммы: м одернизация образовательны х программ в системе
дош кольного образования детей, направленная на достиж ение соврем енного качества 
учебны х результатов и результатов социализации.
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I

Задачи:
повы ш ение качества дош кольного образован! я;
развитие вариативных форм дош кольного  образования;
повы ш ение образовательного и проф ессионального уровня педагогических кадров;
внедрение в воспитательно-образовательны й процесс дош кольны х организаций 

инновационны х образовательных технологий для достиж ения оптим ального уровня 
развития каждого ребенка дош кольного возраста;

создание равных стартовых условий для обучения в школе.

Характеристика основны х мероприятий Подпрограммы

1. О снащ ение современны м оборудованием  и м ебелью  дош кольны х 
образовательны х организаций.

В соответствии с Ф едеральными государственны ми требованиями к условиям 
реализации основной общ еобразовательной программы дош кольного образования, 
утверж денны ми Приказом М инистерства образования и науки Российской Ф едерации от 
20.07.2011 N 2151, в дош кольной организации долж на быть создана развиваю щ ая среда, 
обеспечиваю щ ая духовно-нравственное развитие и воспитание детей, вы сокое качество 
дош кольного образования, гарантирую щ ая охрану и укрепление ф изического и 
психологического здоровья воспитанников, комфортная по отнош ению  к воспитанникам  и 
педагогическим работникам.

С целью  повыш ения качества дош кольного образования и сохранения и укрепления 
здоровья дош кольников требуется проведение следую щ их мероприятий:

обеспечение дош кольны х образовательны х организаций физкультурны м 
оборудованием;

замена устаревш ей мебели в дош кольны х образовательны х организациях.

2. О снащ ение интерактивными досками дош кольны х образовательны х организаций.
В настоящ ее время ведется работа по внедрению  и реализации ф едеральных

государственных образовательны х стандартов дош кольного образования. А новые 
ф едеральны е государственные образовательны е стандарты  начального общ его 
образования уже сейчас требую т активного использования средств инф ормационны х и 
коммуникационны х технологий для реш ения ком муникативны х и познавательны х задач; 
использования различных способов поиска (в справочны х источниках и открытом 
учебном информационном пространстве сети "Интернет"), сбора, обработки, анализа, 
организации, передачи и интерпретации информации; умения вводить текст с помощ ью  
клавиатуры , фиксировать (записы вать) в цифровой форме измеряемые величины и 
анализировать изображения, звуки, готовить свое выступление и вы ступать с аудио-, 
видео- и графическим сопровож дением; соблю дать нормы инф ормационной 
избирательности, этики и этикета. С ледовательно, при проектировании мероприятий 
развития системы дош кольного образования необходимо учесть принцип 
преемственности основных образовательны х программ (дош кольного, начального общ его, 
основного общ его, среднего (полного) общ его, начального проф ессионального, среднего 
проф ессионального и высшего проф ессионального образования) и требований к ним.

В этой связи целесообразно уже в дош кольном  возрасте заклады вать основы работы 
с инф ормационно-образовательны м и ресурсами путем организации интерактивного 
взаимодействия при изучении учебного м атериала и проведении воспитательны х 
м ероприятий.

П оэтому для создания необходим ы х условий реализации дош кольны х 
образовательны х программ и реачизации республиканского проекта "Безопасность 
малыш а" (преподавание правил дорож ного движ ения для воспитанников дош кольны х 
образовательны х организаций) необходим о обеспечить каждую  дош кольную
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образовательную  организацию  интерактивны м и досками (минимум 1 интерактивная доска 
на организацию ) и подклю чением к сети "И нтернет".

3. О бновление парка вы числительной и организационной техники в дош кольны х 
образовательны х организациях.

С 1 марта 2011 года ф ункционирует автоматизированная инф ормационная система 
"Электронный детский сад" для обеспечения предоставления услуги "П остановка на учет 
и зачисление детей в образовательны е учреж дения, реализую щ ие основную  
общ еобразовательную  программу дош кольного образования" в электронном виде. В 
настоящ ее время ведется внедрение автоматизированной системы «БАРС. Бю джет- 
П итание», предназначена для учета питания в образовательны х учреж дениях, целью 
которой является обеспечение «прозрачности» и повы ш ение эффективности учета 
питания в учреж дениях. Для использования данны х систем заведую щ им, завхозам, 
медицинским  сестрам необходимо иметь ком пью тер с выходом в И нтернет. Выявлено 
моральное устарение компью теров, а у м едицинского и хозяйственного персонала -  
отсутствие компью терной техники в дош кольны х образовательны х учреж дениях (далее - 
детский сад). В связи с этим запланировано обновление компью терной техники и 
обеспечение компью терами тех детских садов, в которых они отсутствую т.

4. Реализация федеральных государственны х образовательны х стандартов в организациях 
дош кольного образования.

В соответствии с Ф едеральным законом от 29 декабря 2012 года N 273-Ф З "Об 
образовании в Российской Ф едерации", вступивш им в силу с 1 сентября 2013 г., 
М инистерством  образования и науки Российской Ф едерации разработаны ф едеральны е 
государственны е образовательные стандарты  дош кольного образования (далее - Ф ГОС). С 
внедрением и реализацией Ф ГО С возникает необходимость пересмотра программы 
дош кольного образования.

В этой связи реализация указанного направления вклю чает в себя обновление 
основны х общ еобразовательны х программ дош кольного образования с учетом требований 
ф едеральны х государственных образовательны х стандартов дош кольного образования.

В рамках поликультурного образования в дош кольны е образовательны е организации 
республики внедряю тся инновационны е образовательны е технологии, в том числе учебно
м етодические комплексы по обучению  детей дош кольного возраста двум 
государственны м  языкам Республики Татарстан.

5. М одернизация муниципальной системы  дош кольного образования (создание 
групп комбинированной или ком пенсирую щ ей направленности в дош кольны х 
образовательны х организациях).

В настоящ ее время в наш ей стране рынок образовательных услуг для детей с 
особыми возможностями здоровья чрезвычайно ограничен. Традиционной формой 
обучения детей-инвалидов остаю тся специализированны е (коррекционны е) 
образовательны е учреждения. О собенно остро стоит вопрос о внедрении инклю зивного 
воспитания детей дош кольного возраста. Это связано с дефицитом  мест в системе 
дош кольного образования, низкой социальной культурой и терпим остью  населения к 
лицам, имею щ им особенности в развитии. С ледовательно, инклю зия ребенка с особыми 
возм ож ностям и здоровья в образовательное учреж дение долж на основы ваться на 
совм естны х усилиях педагогов, родителей, работников управления образования и 
социальной защиты.

Реализация мероприятий, направленны х на создание группы ком бинированной или 
компенсирую щ ей направленности в дош кольны х образовательны х организациях,
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вклю чает в себя:
-  М ониторинг детей с ОВЗ;
-  О бучение кадров для работы  с детьми с ОВЗ;
-  Группы комбинированной или компенсирую щ ей направленности в 

дош кольных образовательны х органи ациях.
6. П опуляризация национального образования в дош кольных образовательны х 

организациях.
Этнокультурное развитие, сохранение этнической идентичности татарского народа 

во многом зависит от правильной, комплексной организации деятельности обучения 
татарском у языку, литературе, охваты ваю щ ей все возрастные категории. Все 
возрастаю щ ая глобализация в условиях ф ормирования инф ормационного общ ества еще 
более усиливает процессы культурной ассим иляции татар как в России, так и во всем 
мире, приводит к утрате национальной самобы тности, вековых традиций. У гроза потери 
татарским  народом родного язы ка и этнической культуры порож дает актуальную  
проблему сохранения, развития и распространения татарского языка и литературы. 
П ротиводействием  быстро развиваю щ емуся тем пу ассимиляции татарского народа может 
вы ступить системный, комплексны й подход в обеспечении обучения татарском у языку в 
дош кольны х образовательных организациях, общ еобразовательны х организациях и 
проф ессиональны х образовательны х учреж дениях среднего проф ессионального 
образования Республики Татарстан. Республика Татарстан является центром 
консолидации всего татарского народа. О пределяю щ ая роль в стремлении татарского 
народа сохранить свою этнокультурную  идентичность, воспитания подрастаю щ его 
поколения в традициях этнопедагогики принадлеж ит Республике Татарстан. О сновные 
задачи по обеспечению  полноценной и результативной деятельности сохранения 
татарского народа и изучения татарского язы ка (литературе) как родного, так и неродного 
долж ны  реализоваться в рамках Государственной программы Республики Татарстан по 
сохранению , изучению  и развитию  государственны х язы ков Республики Татарстан и 
других язы ков в Республике Татарстан. А нализ действую щ их учебников, учебно
м етодических комплектов показывает, что для дальнейш его сохранения татарского этноса 
недостаточно изучения родного язы ка как лингвистической дисциплины , созрела 
необходим ость популяризации этнокультурны х традиций через изучение родного языка и 
литературы .

Необходимым является реш ение насущ ных проблем обучения государственным 
языкам Республики Татарстан в дош кольны х организациях, составления и издания 
учебно-методических комплексов, различны х словарей, электронны х учебников, а также 
подготовки специалистов высш ей квалиф икации, повыш ения квалиф икации и 
переподготовки педагогических кадров в соответствии с современны ми требованиями 
образовательной системы Российской Ф едерации.

Основной целью  мероприятий является создание условий для:
сохранения, изучения и развития, повы ш ения ф ункциональности татарского языка, 

литературы  как родного и неродного;
целостной системы обучения татарском у языку и литературе, охватываю щ ей 

дош кольны е организации, ш колы, проф ессионального образовательного учреж дения 
среднего проф ессионального образования;

организации курсов повы ш ения проф ессиональной квалификации педагогов и 
апробация новых учебно-методических комплектов.

В связи с этим основными задачами являю тся:
создание организационных м еханизм ов для успеш ной реализации цели 

П одпрограммы ;
соверш енствование методики преподавания языков и литературы;
разработка, издание и внедрение практико-ориентированны х учебно-методических 

ком плексов в бумажном и электронном форматах с татарским национальным
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компонентом;
создание и внедрение аудио- и видеом атериалов и электронных образовательны х 

ресурсов с этнокультурным компонентом;
повы ш ение профессиональной ком петентности педагогов с целью  ознаком ления с 

новой методикой и разработками;
О ж идаемые результаты:
популяризация и распространение татарского языка (литературы); 
создание научно-методических и образовательны х условий для повы ш ения языковой 

культуры воспитанников дош кольны х образовательны х учреж дений;
подготовка и повыш ение проф ессиональной компетентности педагогов; 
расш ирение влияния и доступности татарского языка в российском и мировом 

социокультурном пространстве.

7. О бучение детей русскому языку.
На сегодняш ний день в Республике Татарстан обучение детей двум государственным 

языкам с дош кольного возраста является одним из актуальны х вопросов, обсуж даемы х в 
сфере дош кольного образования. О сновной целью  обучения русскому языку 
татароязы чны х дош кольников является развитие языковой способности, ознаком ление с 
русским языком как средством общ ения и с культурой русского народа. П риобщ ение 
детей к русскому языку намного облегчает процесс владения им в ш коле, а, 
следовательно, способствует более бы стром у усвоению  программного материала. 
П ланируя работу по обучению  детей русскому языку, воспитатель долж ен обязательно 
учиты вать специфику русско-татарского двуязы чия, речевую  обстановку в группе, в 
семьях, уровень понимания детьм и русского языка. Для того, чтобы научить детей 
русской речи, воспитатель, прежде всего, сам должен грамотно говорить на русском 
языке. О бъяснение на татарском языке следует использовать лиш ь на первых занятиях, а в 
дальнейш ем вести общ ение преимущ ественно на русском языке.

Ф ГОС указывает на необходим ость вовлечения родителей в воспитательно
образовательны й процесс. Семья играет важ ную  роль в усвоении ребёнком русской речи. 
О сновной целью  мероприятий

С оверш енствование норм ативного правового обеспечения языковой политики в районе;
П оддерж ка паритетного ф ункционирования татарского и русского язы ков как 

государственных языков Республики Татарстан;
Развитие целостной системы изучения русского языка и обучения на русском языке в 

районе;
С охранение и развитие языков представителей народов, проживаю щ их в М амадыш ском 

муниципальном районе;
П овы ш ение социального статуса и популяризация государственных язы ков и других 

язы ков в районе.
В связи с этим основны ми задачами являю тся:
создание организационных механизм ов для успеш ной реализации цели 

П одпрограммы ;
соверш енствование методики преподавания языков;
разработка, издание и внедрение практико-ориентированны х учебно-методических 

комплексов в бумажном и электронном ф орматах с русским национальным компонентом;
создание и внедрение аудио- и видеом атериалов и электронных образовательны х 

ресурсов с этнокультурным компонентом;
повы ш ение профессиональной ком петентности педагогов с целью  ознаком ления с 

новой методикой и разработками;
О ж идаемые результаты:

-укрепление учебно-методической базы;
- внедрение ИКТ в обучении;
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- улучш ение качества кадрового состава и преподавания государственных языков;
- сохранение преемственности в обучении, правильны й выбор УМК;
- создание авторских программ при переходе на новые стандарты.
- создание системы мер, обеспечиваю щ их оптим альное ф ункционирование и развитие 
татарского и русского языков, а такж е язы ков других народов района;

3. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы
О бъемы финансирования П рограммы на 2016-2020 годы за счет средств бю дж ета 
М амады ш ского муниципального района составят 381667,197 рублей, в том числе по 
годам:
2016 год -  74743,144 рублей;
2017 год -  75871,766 рублей;
2018 год -  77047,429 рублей;
2019 год - 77017,429 рублей;
2020 год -  77017,429 рублей.

О бъемы финансирования П рограммы на 2016-2020 годы за счет средств бю дж ета 
Республики Татарстан составят 277332,00 рублей, в том числе по годам:
2016 год -  55466,400 рублей
2017 год - 55466,400 рублей
2018 год -  55466,400 рублей
2019 год- 55466,400 рублей
2020 год- 55466.400 рублей.

О бъемы финансирования П рограммы носят прогнозны й характер и будут уточняться в 
соответствии с Реш ением Совета М амады ш ского м униципального района на очередной 
финансовый год (очередной финансовый год и плановый период)

4. М еханизм реализации П одпрограммы
С целью  реализации основны х мероприятий П одпрограммы, в том числе 

Ф едерального закона «Об образовании в Российской Ф едерации», планируется разработка 
и утверж дение нормативно-правовых актов.

5. Оценка социально-экономической  
эф фективности П одпрограммы

О ценка эффективности П одпрограм мы  осущ ествляется на основе индикативны х 
показателей, представленных в следую щ ей таблице:

N
п/
п

Н аименование показателя

Е
ди

ни
цы

из
м

ер
ен

ия

2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

2020
год

1. О тнош ение численности детей 3 - 7 лет, 
которым предоставлена возм ож ность 
получать услуги дош кольного 
образования, к численности детей в 
возрасте 3 - 7  лет, скорректированной на 
численность детей в возрасте 5 - 7 лет, 
обучаю щ ихся в школе

% 100 100 100 100 100

2. Удельный вес численности 
педагогических работников дош кольны х 
образовательны х организаций, имею щ их 
педагогическое образование, в общей

% 100 100 100 100 100
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численности педагогических работников 
дош кольны х образовательны х 
организаций

3. У дельны й вес численности 
педагогических работников дош кольны х 
образовательных организаций, 
прош едш их повыш ение квалиф икации и 
(или) проф ессиональную  
переподготовку, в общей численности 
педагогических работников дош кольны х 
образовательны х организаций

% 97 98 99 100 100

5. У дельный вес воспитанников 
дош кольны х образовательны х 
организаций, обучаю щ ихся по 
программам, соответствую щ им 
требованиям стандартов дош кольного 
образования, в общей численности 
воспитанников дош кольны х 
образовательных организаций

% 100 100 100 100 100

Д остиж ение ф актического значения показателей плановому будет свидетельствовать 
об эффективности реализации П одпрограммы .

В результате реализации П одпрограм мы  всем детям от 3 до 7 лет, 
зарегистрированны м  в очередности по устройству в дош кольны е образовательны е 
организации, будет предоставлена возм ож ность получения дош кольного образования. Во 
всех дош кольны х образовательных организациях будут реализовываться образовательны е 
программы дош кольного образования, соответствую щ ие требованиям  стандартов 
дош кольного образования.

П рилож ение N 2 
к муниципальной программе 

"Развитие образования М амадыш ского 
муниципального района РТ 

на 2016 - 2020 годы"

П О Д П Р О Г Р А М М А  
"РА ЗВИ ТИ Е О Б Щ Е Г О  О БРА ЗО ВА Н И Я  

НА 2016 - 2020 ГОДЫ"

Н аименование
П одпрограммы

Развитие общ его образования на 2016 - 20 годы (далее - 
П одпрограмма)

О сновны е разработчики 
П одпрограммы

М КУ «Отдел образования И сполнительного комитета 
М амады ш ского муниципального района Республики 
Татарстан»
(далее -  Отдел образования)

Ц ель Подпрограммы -П овы ш ен и е к ач еств а  общ его  образования, 
со о тв етству ю щ его  треб ован и ям  и н н овац и он н ого  развития 
эконом ики  района.
-М одернизация образовательны х программ в системе общ его 
образования детей, направленная на достиж ение современного
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качества учебны х результатов, результатов социализации и 
создание благоприят! ых условий, вклю чая 
энергосберегаю щ ие процедуры для реализации ф едерального 
государственного образовательного стандарта.
-О бновления содерж ания и технологий преподавания 
общ еобразовательны х программ, вовлечения всех участников 
системы  образования (обучаю щ иеся, педагоги, родители 
(законны е представители), работодатели и представители 
общ ественны х объединений) в развитие системы общ его 
образования, а такж е за счет обновления материально- 
технической базы  и переподготовки педагогических кадров; 
-С оздание условий для повы ш ения ком петентности родителей 
обучаю щ ихся в вопросах образования и воспитания, в том 
числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет путем 
предоставления услуг психолого-педагогической, 
м етодической и консультативной помощ и родителям 
(законны м представителям) детей, а такж е граж данам , 
ж елаю щ им принять на воспитание в свои семьи детей, 
оставш ихся без попечения родителей;
-С оздание условий для внедрения современной и безопасной 
цифровой образовательной среды, обеспечиваю щ ей 
ф орм ирование ценности к саморазвитию  и самообразованию  у 
обучаю щ ихся образовательны х организаций всех видов и 
уровней.

Задачи Подпрограммы 1. О б есп ечен и е  д еятельн ости  (о казан и е  услуг по 
о р ган и зац и и  пред оставл ен и я  общ его 
об разован и я) п од вед ом ствен н ы х  учреж дений , 
в том  числе на п ред оставл ен и е  
м ун и ц и п ал ьн ы м  бю дж етны м  учреж ден и ям  
субси ди й .

2. Р азви ти е  м уни ц и п альн ой  систем ы  общ его 
об разован и я , направленной  на ф орм и рован и е  
соврем ен н ой  ш кольной и н ф раструктуры .

3. С озд ан и е  условий  для сохран ен и я  и 
укреп л ен и я  здоровья  детей  и п од ростков , а 
такж е  ф орм и рован и я у них культуры  питания.

4. В ы п олн ен и е  м ероп ри яти й , н ап равл ен н ы х  на 
соц и альн ую  поддерж ку п ед агоги ч ески х  
раб о тн и ко в  и повы ш ение статуса  проф ессии  
учителя .

5. Ф орм ирование образовательной сети и 
ф инансово-эконом ических механизмов, 
обеспечиваю щ их равный доступ населения к 
услугам общ его образования.

6. М одернизация содерж ания образования и 
образовательной среды для обеспечения 
готовности вы пускников общ еобразовательны х 
организаций к дальнейш ему обучению  и 
деятельности в высокотехнологической 
экономике;
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7. О бновление состава и компетенций 
педагог ических кадров, создание м еханизмов 
м отивации педагогов, руководителей к 
повы ш ению  качества работы  и непреры вному 
проф ессиональному развитию ;

8. П роведение организационны х и технических 
м ероприятий, направленных на сниж ение 
потребления энергетических ресурсов и воды;

9. В недрение на уровнях основного общ его и 
среднего общ его образования новых методов 
обучения и воспитания, образовательны х 
технологий, обеспечиваю щ их освоение 
обучаю щ имися базовых навыков и умений, 
повы ш ение их мотивации к обучению  и 
вовлеченности в образовательны й процесс;

10. Создание условий для раннего развития детей в 
возрасте до трех лет, реализация программы 
психолого-педагогической, м етодической и 
консультативной помощ и родителям  детей, 
получаю щ их дош кольное образование в семье.

Сроки реализации 
П одпрограммы

2016 - 2020 годы

О бъемы финансирования 
П одпрограм мы  с 
разбивкой по годам и 
источникам

О бъемы ф инансирования П рограм мы  на 2016-2020 годы за 
счет средств бю дж ета М амады ш ского м униципального 
района составят 992283,228 рублей, в том числе по годам:
2016 год -  195705,033 рублей
2017 год -  197662,083 рублей
2018 г о д -  199638,704 рублей
2019 г о д - 199638,704 рублей
2020 год -  199638,704 рублей.

О бъемы ф инансирования П рограммы на 2016-2020 годы за 
счет средств бю дж ета Республики Татарстан составят 
1015078,5 рублей, в том числе по годам:
2016 год -  203015,7 рублей
2017 год - 203015,7 рублей
2018 год -  203015,7 рублей
2019 год- 203015,7 рублей,
2020 год- 203015,7 рублей.
О бъемы ф инансирования Программы носят прогнозный 
характер и будут уточняться в соответствии с Реш ением 
Совета М ам ады ш ского м униципального района на очередной 
ф инансовы й год (очередной финансовый год и плановый 
период)

О ж идаемы е конечные 
результаты  реализации 
целей и задач 
П одпрограммы 
(индикаторы  оценки 
результатов реализации 
Подпрограммы )

Реализация мероприятий П одпрограммы позволит к 2020 году 
достичь:
увеличения удельного веса учащ ихся организаций общего 
образования, обучаю щ ихся в соответствии с новым 
ф едеральны м государственны м образовательны м  стандартом 
О О О, до 100 процентов;
увеличения удельного веса численности учителей в возрасте
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до 30 лет в общ ей численности учителей 
общ еобразовательны х организаций до 25 процентов; 
сохранения удельно о веса численности детей-инвалидов, 
обучаю щ ихся по программам общ его образования на дому с 
использованием  дистанционны х образовательны х технологий, 
в общ ей численности детей-инвалидов, которым не 
противопоказано обучение, на уровне 100 процентов; 
численность руководителей государственных
(муниципальны х) общ еобразовательны х организаций, 
прош едш их в течение последних трех лет повы ш ение 
квалиф икации или профессиональную  переподготовку, в 
общ ей численности руководителей организаций общего 
образования детей на уровне 100 процентов; 
увеличения удельного веса численности учащ ихся по 
программам общ его образования, участвую щ их в олимпиадах 
и конкурсах различного уровня, в общ ей численности 
учащ ихся по программам общ его образования до 70 
процентов;
результатов единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ) 
в государственны х (муниципальны х) общ еобразовательны х 
организациях со средним баллом по математике 55 баллов; 
результатов ЕГЭ в государственных (муниципальны х) 
общ еобразовательны х организациях со средним баллом по 
русскому язы ку 70 баллов;
увеличения к 2020 году доли базовых образовательны х 
организаций в общем количестве образовательны х 
организаций, реализую щ их образовательны е программы 
общ его образования в районе;
увеличения охвата учащ ихся старш ей ступени профильным 
образованием  от общ его количества учащ ихся 1 0 - 1 1  классов; 
сохранения охвата учащ ихся 9 классов предпрофильны м 
образованием  на уровне 100 процентов;
увеличения доли руководителей и педагогических работников 
общ еобразовательны х организаций, прош едш их повы ш ение 
квалиф икации и (или) профессиональную  переподготовку для 
работы  в соответствии с ф едеральными государственными 
образовательны м и стандартами, в общ ей численности 
руководителей и педагогических работников 

[______________________________ общ еобразовательны х организаций._____________________________

1. Характеристика сферы общего образования, 
описание основны х проблем и прогноз развития

В М амадыш ском районе в настоящ ее время функционирует 38 муниципальны х 
общ еобразовательны х организаций.

Численность обучаю щ ихся в них составляет 4160 человек.
О пределяю щ ее влияние на развитие общ его образования оказы ваю т 

демограф ические тенденции. Идет сокращ ения численности учащ ихся в сельской 
местности. В 2015 году М БОУ «Верхнесуньская средняя общ еобразовательная ш кола 
М амадыш ского м униципального района РТ», М БОУ «М алосуньская средняя 
общ еобразовательная ш кола М амадыш ского м униципального района РТ», М БОУ
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«В ерхнеош минская средняя общ еобразовательная ш кола М амады ш ского 
м униципального района РТ» на основании нос ановления И сполнительного комитета 
М амады ш скогом униципального района были переименованы  в основны е 
общ еобразовательны е ш колы, 18 начальны х общ еобразовательны х школ реорганизованы  
путем присоединения в базовые школы.

Н а текущ ий момент в сфере общ его образования детей обострились проблемы, 
требую щ ие реш ения, в том числе:

1) разрыв в качестве образовательны х результатов между наиболее и наименее 
успеш ными общ еобразовательны ми организациями.

2) низкие темпы обновления состава и компетенций педагогических кадров.
В Республике Татарстан в рамках Стратегии развития образования Республики 

Татарстан "Килэчэк" - "Будущ ее" третий год ведется активная и последовательная работа 
ком плексного характера, приоритетной целью  которой является кадровое и научно
технологическое обеспечение инновационного развития системы общ его образования.

В рамках реализации данной стратегии были выделены значительны е средства на 
развитие инфраструктуры инф орматизации образования. Все учителя и руководители 
общ еобразовательны х организаций получили персональны е ноутбуки, установлены  точки 
беспроводного доступа к сети "И нтернет", учителя общ еобразовательны х школ района 
являю тся участниками сетевых педагогических сообщ еств в сети "Интернет" на сайте 
Н ационального фонда подготовки кадров.

Для детей, не имею щ их возмож ности по состоянию  здоровья временно или 
постоянно посещ ать образовательную  организацию , организовано обучение на дому. В 
настоящ ее время такой формой обучения охвачены  39 детей (в том числе 17 ребенка 
обучаю тся по программам массовы х ш кол,22 ребенка - специальны х (коррекционны х) 
учреж дениях).

О тсутствие эффективных мер по реш ению  указанных проблем может привести к 
возникновению :

ограничения доступа к качественным услугам общ его образования;
неудовлетворенности населения качеством образовательны х услуг.
Благодаря комплексу мероприятий изменения будут происходить в следую щ их 

направлениях:
качественное изменение содерж ания и методов преподавания с акцентом на развитие 

интереса и активности обучаю щ ихся, ф орм ирование полноценной системы проф ильного 
обучения на основе индивидуальны х учебны х планов, опереж аю щ ее обновление 
программ обучения м атематике, технологии, иностранным языкам;

развитие механизмов, способствую щ их эфф ективности деятельности кадров системы 
общ его образования, привлечение на работу в организации общ его образования лучш их 
вы пускников вузов и талантливы х специалистов, омолож ение педагогического состава 
района, рост профессионального уровня педагогических и руководящ их кадров.

Стратегическая цель политики республики в области образования - повы ш ение 
доступности качественного образования, соответствую щ его требованиям инновационного 
развития экономики, современны м потребностям  общ ества и каждого гражданина. 
Реализация этой цели предполагает реш ение следую щ их приоритетных задач.

1. О беспечение инновационного характера базового образования;
2. М одернизация институтов системы  образования как инструм ентов социального 

развития;
3. Создание современной системы  непреры вного образования, подготовки и 

переподготовки профессиональных кадров.

2. О сновны е цели, задачи и 
мероприятия П одпрограммы , описание конечных  

результатов, сроков и этапов ее реализации
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Ц елью  П одпрограммы является м одернизация образовательны х программ в системе 
общ его образования детей, направленная на достиж ение современного качества учебных 
результатов и результатов социализации.

Задачами Подпрограммы являю тся:
формирование образовательной сети и ф инансово-эконом ических механизмов, 

обеспечиваю щ их равный доступ населения к услугам  общ его образования;
м одернизация содержания образования и образовательной среды для обеспечения 

готовности выпускников общ еобразовательны х организаций к дальнейш ем у обучению  и 
деятельности в вы сокотехнологической экономике.

обновление состава и ком петенций педагогических кадров, создание м еханизм ов 
м отивации педагогов к повы ш ению  качества работы  и непрерывному проф ессиональному 
развитию .

Характеристика основны х мероприятий П одпрограммы

1. О снащ ение общ еобразовательны х организаций мебелью  и современны ми 
кабинетами, закупка автобусов.

В основе оснащ ения общ еобразовательны х организаций мебелью  и современны ми 
кабинетами леж ит П ерспективный план перехода на Ф едеральный государственный 
образовательны й стандарт общ его образования Республики Татарстан, в соответствии с 
которым определяю тся необходим ое количество и стоимостное вы ражение требуемого 
оборудования для образовательны х организаций (учебного, учебно-производственного, 
ком пью терного, для ш кольны х столовы х и т.д.), транспортны х средств, учебников и 
человеко-курсов в рамках повы ш ения квалиф икации и проф ессиональной переподготовки 
руководителей и учителей общ еобразовательны х организаций.

2. О снащ ение всех кабинетов естественнонаучны х дисциплин.
В настоящ ее время наблю дается недостаток в возможности практического освоения 

учащ им ися среднего и старш его звена общ еобразовательны х организаций района 
программ профильного обучения в соответствии с требованиями к результатам обучения, 
заявленны м и федеральными государственны м и образовательны ми стандартами основного 
общ его образования от 17.12.2010 N 1897, в которых у учащ ихся долж ны  формироваться 
навыки практической работы.

Таким образом, формирование у учащ ихся навыков практической работы  по 
изучению  естественнонаучных объектов и явлений обусловливает необходим ость 
оснащ ения всех предметны х кабинетов общ еобразовательны х школ современны ми 
ком плектами естественнонаучных лабораторий.

3. Внедрение профильного обучения.
О сущ ествляется целенаправленная подготовка учащ ихся старш их классов к будущ ей 

проф ессиональной деятельности на основе профильных учебных планов. Наиболее 
востребованны е профили; социально-эконом ический, ф изико-м атематический, 
социально-гум анитарны й, агротехнологический, инф ормационно-технологический.

4. Реализация проекта "Электронное образование в Республике Татарстан."
П роект "Электронное образование в Республике Татарстан" является одним из

клю чевы х в Стратегии развития образования в Республике Татарстан на 2010 - 2015 годы.
В ш колах обновлен парк стационарной ком пью терной техники, все педагогические 

работники обеспечены персональны ми ноутбуками с возм ож ностью  доступа к ресурсам 
сети "Интернет" по беспроводному каналу \\0Р п  М БОУ «Лицей № 2 г. М амадыш » 
является центром компетенции вэлектроном образовании.

В инф ормационной системе "Э лектронное образование в Республике Татарстан" 
педагогам  и ш кольникам предоставлен больш ой спектр образовательны х ресурсов. 
П режде всего, это ссылки на бесплатны е образовательны е ресурсы сети "И нтернет",
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реком ендованны е М инистерством образования и нгуки Российской Ф едерации. В системе 
размещ ены  республиканские цифровые образовательны е ресурсы , в том числе на 
татарском  языке, система дистанционного об>чения некоммерческого партнерства 
"Телеш кола" (базовые и проф ильны е предметы , подготовка к сдаче единого 
государственного экзамена), одно из крупнейш их электронных изданий "Кирилло- 
М ефодиевская Ш кола" ("КМ  - ш кола") и другие. П едагоги имею т возмож ность создавать 
в системе виртуальные м етодические сообщ ества и виртуальные факультативы , размещ ая 
в них учебные и методические материалы.

5. Внедрение ф едеральных государственны х образовательны х стандартов.
О сновным механизмом обновления содерж ания общ его образования и модернизации

условий его получения станет внедрение новых ф едеральных государственных 
образовательны х стандартов.

О сновной составляю щ ей новы х ф едеральны х государственных образовательны х 
стандартов являю тся требования к результатам освоения основных образовательны х 
программ начального, основного, среднего общ его образования. Новые ф едеральны е 
государственные образовательны е стандарты  сущ ественно расш иряю т представление об 
образовательны х результатах и ориентирую т не только на нормирование предметны х 
результатов, но и на достиж ение метапредм етны х и личностных результатов, 
сф орм улированны х на основе согласования ож идаемы х перспектив и запросов личности, 
семьи, общ ества и государства, а такж е соврем енны х научных представлений о развитии 
ребенка в соответствую щ ем возрасте.

На ступени начальной ш колы в соответствии с федеральными государственны ми 
образовательны м и стандартами начального общ его образования (далее - Ф ГОС НОО) 
ведущ ее значение имеет ф орм ирование универсальны х учебны х действий, 
обеспечиваю щ их овладение клю чевы ми ком петенциями, составляю щ ими основу умения 
учиться и организовы вать свою  деятельность. Это значит, что в начальной ш коле 
педагогам  необходимо освоить технологии развития самоорганизации и самооценки.

На ступени основной ш колы федеральны м и государственными образовательны м и 
стандартами основного общ его образования (далее - ФГОС ООО) особое внимание 
уделяется формированию  способности обучаю щ ихся к саморазвитию  и личностному 
самоопределению , умениям самостоятельно определять цели своего обучения и 
планировать пути их достиж ения, организовы вать учебное сотрудничество и совм естную  
деятельность с учителем и сверстниками.

Достиж ение указанных результатов потребует введения новых форм социальной и 
учебной деятельности подростков, предполагаю щ ей пробы в разны х сферах, интенсивное 
общ ение, получение практического социального опыта.

6. О сущ ествление адресной поддерж ки одаренны х детей и их педагогов.
Раскрытие интеллектуально-творческого потенциала детей и молодежи

ориентировано на выявление, поддерж ку и сопровож дение различны х типов одаренности 
(и их сочетание), основными из которых являю тся.

интеллектуальная одаренность;
творческая и худож ественная одаренность;
спортивная одаренность;
социальная одаренность.
По инициативе Главы М амады ш ского м униципального района А.П. И ванова, третий 

год успеш но реализуется м униципальны й проект «О даренные дети».В  районе 
оказы вается адресная поддерж ка одаренны х детей и педагогов, их подготовивш их. 
Каждый год проводится чествование учащ ихся -  олимпиадников и их учителей.

7. С оздание системы проф ессионального развития и методического коучинга 
учителей-предметников общ еобразовательны х организаций. В районе поэтапно 
обучаю тся учителя-предметники в рамках реализации проекта с сингапурской компанией
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Ебисаге.
8. Реализация проекта "Русский язы к в Республике Татарстан"
П роект предполагает организацию  и проведение научных, научно-практических 

конф еренций,олим пиад и конкурсов для ш кольников по русскому языку и литературе.
9. П роведение капитального рем онта в общ еобразовательны х организациях.

10. Развитие системы национального образования.
Реализация мероприятий приведет к популяризации родных языков и литератур;созданию  
научно-м етодических и образовательны х условий для повыш ения языковой культуры;

11. Развитие системы специального (коррекционного) образования.
Ц елью  мероприятий является создание в специальны х (коррекционны х) 

образовательны х организациях благоприятны х условий для ведения учебно- 
воспитательного процесса, отвечаю щ его современны м требованиям , комплексного 
развития и реабилитации воспитанников.

12. П ротивопож арны е мероприятия на объектах образования.
Ц елью  мероприятий является обеспечение противопожарной безопасности в 

общ еобразовательны х организациях. К основны м программным м ероприятиям  относятся 
ремонт (замена) автоматической пожарной сигнализации, речевого оповещ ения и 
обслуж ивание системы, а такж е другие м ероприятия.

13. Создание безбарьерной среды в образовательны х организациях
Целью  мероприятий является ф орм ирование условий беспрепятственного доступа к 

объектам  и услугам в приоритетны х сферах ж изнедеятельности инвалидов и других 
м алом обильны х групп населения, вклю чая учащ ихся ш кольного возраста.

14. Внедрение эффективного контракта в системе общ его образования.
Эффективный контракт - это трудовой договор с работником, в котором

конкретизированы  его долж ностны е обязанности, условия оплаты  труда, показатели и 
критерии оценки эффективности деятельности для назначения стим улирую щ их выплат в 
зависимости от результатов труда и качества оказы ваемы х государственных 
(муниципальны х) услуг, а такж е меры социальной поддержки.

При его заклю чении в отнош ении каждого работника уточняю тся и 
конкретизирую тся его трудовая функция, показатели и критерии оценки эффективности 
деятельности, установлен размер вознаграж дения, а такж е размер поощ рения за 
достиж ение коллективных результатов труда.

3. О боснование ресурсного обеспечения  
мероприятий П одпрограммы

О бъемы финансирования П рограммы за счет средств бю дж ета М амадыш ского 
муниципального района составят 992283,228 рублей, в том числе по годам:
2016 год -  195705,033 рублей
2017 год -  197662,083 рублей
2018 год -  199638,704 рублей
2019 год- 199638,704 рублей
2020 год -  199638,704 рублей.

О бъемы финансирования П рограммы за счет средств бю дж ета Республики Татарстан 
составят 1015078,5 рублей, в том числе по годам:
2016 год -  203015,7 рублей
2017 год - 203015,7 рублей
2018 год -  203015,7 рублей
2019 год- 203015,7 рублей,
2020 год- 203015,7 рублей.
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О бъемы финансирования П рограммы  носят прогнозны й характер и будут уточняться в 
соответствии с Реш ением Совета М амады ш ского м униципального района на очередной 
ф инансовы й год (очередной финансовый год и плановый период)

4. М еханизм реализации П одпрограммы

С целью  реализации основны х мероприятий П одпрограммы , в том числе 
Ф едерального закона "Об образовании в Российской Ф едерации", планирую тся 
разработка и утверж дение нормативны х правовы х актов.

5. Оценка социально-экономической  
эффективности реализации Подпрограммы

О ценка эффективности реализации П одпрограммы осущ ествляется на основе 
индикативны х показателей, представленны х в следую щ ей таблице:______________ ________

П оказатель
2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

2020
год

1 4 5 6 7 8
У дельны й вес учащ ихся организаций общ его 
образования, обучаю щ ихся в соответствии с 
новым федеральным государственны м 
образовательны м  стандартом основного 
общ его образования, процентов

50 70 80 100 100

У дельны й вес численности учителей в 
возрасте до 30 лет в общ ей численности 
учителей общ еобразовательны х 
организаций, процентов

14 16 18 20 25

У дельны й вес численности детей-инвалидов, 
обучаю щ ихся по программам общ его 
образования на дому с использованием  
дистанционны х образовательны х 
технологий, в общ ей численности детей- 
инвалидов, которым не противопоказано 
обучение, процентов

100 100 100 100 100

У дельны й вес численности руководителей 
государственны х (муниципальны х) 
общ еобразовательны х организаций, 
прош едш их в течение последних трех лет 
повы ш ение квалификации или 
проф ессиональную  переподготовку, в общей 
численности руководителей организаций 
общ его образования детей, процентов

100 100 100 100 100

У дельны й вес численности учащ ихся по 
программам общ его образования, 
участвую щ их в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в общ ей численности 
учащ ихся по программам общ его 
образования, процентов

65 67 68 69 70

Результаты  единого государственного 
экзам ена (ЕГЭ) в государственны х 
(муниципальны х) общ еобразовательны х 
организациях, средний балл по математике

50 51 52 53 55
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Результаты  единого государственного 
экзам ена (ЕГЭ) в государственны х 
(муниципальны х) общ еобразовательны х 
организациях, средний балл по русскому 
языку

67 68.5 69 69,5 70

О снащ енность образовательных организаций 
общ его образования автоматической 
пож арной сигнализацией, процентов

100 100 100 100 100

Доля базовых образовательных организаций 
в общ ем количестве образовательны х 
учреж дений, реализую щ их образовательны е 
программ ы  общ его образования, процентов

34,2 35 36 37 38

О хват учащ ихся старш ей ступени 
проф ильны м образованием от общ его 
количества учащ ихся 10 - 11 классов, 
процентов

62,7 63 64 65 66

О хват учащ ихся 9 классов предпрофильны м  
образованием  от общ его количества 
учащ ихся 9 классов, процентов

100 100 100 100 100

Д оля руководителей и педагогических 
работников общ еобразовательны х 
организаций, прош едш их повы ш ение 
квалиф икации и (или) проф ессиональную  
переподготовку для работы в соответствии с 
ф едеральными государственны ми 
образовательны ми стандартами, в общ ей 
численности руководителей и 
педагогических работников 
общ еобразовательны х учреж дений, 
процентов

88 90 92 95 99

Д остиж ение ф актического значения показателей плановому будет свидетельствовать 
об эфф ективности реализации П одпрограммы .

В результате реализации м ероприятий П одпрограм мы  ож идаю тся следую щ ие 
результаты:

будет обеспечено вы полнение государственны х гарантий общ едоступности и 
бесплатности общ его образования;

всем детям-инвалидам  будут предоставлены  возмож ности освоения образовательны х 
программ общ его образования в форме дистанционного, специального (коррекционного) 
или инклю зивного образования;

всем обучаю щ имся независимо от м еста ж ительства будет обеспечен доступ к 
современны м условиям обучения;

старш еклассники получат возм ож ность обучаться по образовательным программам 
проф ильного обучения;

будет сокращ ен разрыв в качестве образования между наиболее и наименее 
успеш ны м и ш колами;

педагогам будут обеспечены  возм ож ности непрерывного проф ессионального 
развития;

улучш атся результаты  обучаю щ ихся в национальны х мониторингах (готовности 
обучаю щ ихся к освоению  программ начального, основного, среднего общ его 
образования);

будет обеспечено единство образовательного пространства Республики Татарстан.; 
формирован механизмы объективного оценивания качества.
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П рилож ение N 3 
к м униципальной программе 

"Развитие образования М амадыш ского 
м униципального района РТ 

на 2016 - 2020 годы"

П О Д П Р О Г Р А М М А  
"РАЗВИТИЕ Д О П О Л Н И Т Е Л Ь Н О Г О  О БРА ЗО В А Н И Я  
_________________ Н А 2016 -2 0 2 0  Г О Д Ы ”__________________

Н аименование
П одпрограммы

Развитие дополнительного образования на 2016 - 2018 годы 
(далее - П одпрограмма)

О сновны е разработчики 
П одпрограммы

М КУ “О тдел образования И сполнительного комитета 
М амады ш ского м униципального района РТ”
Отдел по делам молодеж и и спорта И сполнительного комитета 
М амады ш ского м униципального района РТ 
О тдел культуры И сполнительного комитета М амадыш ского 
м униципального района РТ

Ц ель П одпрограммы М одернизация образовательны х программ в системе 
дополнительного образования детей, направленная на 
достиж ение соврем енного качества учебны х результатов и 
результатов социализации

Задачи Подпрограммы О бновление содерж ания деятельности учреж дений 
дополнительного образования детей в М амадыш ском 
м унципальном районе согласно “Стратегии развития 
воспитания обучаю щ ихся в Республике Татарстан на 2015 - 
2025 годы";
м одернизация содерж ания дополнительного образования; 
повы ш ение качества м униципальных услуг по предоставлению  
дополнительного образования детей;
сохранение и продолж ение лучш их традиций отечественной 
педагогики в системе дополнительного образования детей; 
соверш енствование кадрового потенциала системы 
дополнительного образования, повы ш ение проф ессионального 
уровня педагогической деятельности в области гармоничного 
развития личности ребенка;
развитие м атериально-технической базы учреж дений 
дополнительного образования детей;
формирование эфф ективной системы вы явления, поддерж ки и 
развития способностей и талантов у детей и молодежи . 
основанной на принципах справедливости, всеобщ ности и 
направленной на самоопределение и проф ессиональную  
ориентацию  всех обучаю щ ихся;
созд ан и е  услови й  для разви ти я  н аставн и ч ества , поддерж ки  
о б щ ествен н ы х  ин и ц и ати в  и проектов , в том  числе в сф ере 
д о б р о в о л ь ч ес тв а (в о л о н те р с тв а ) .

Сроки реализации 
П одпрограммы

2016 - 2020 годы
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П одпрограммы
О бъемы финансирования 
П одпрограм мы  с 
разбивкой по годам и 
источникам

2016 год -  18528400рублей
2017 год -  19028400рублей,
2018 год -  19428000рублей
2019 го д -  19428000рублей
2020 г о д -  19428000рублей
О бъемы ф инансирования Программы носят прогнозны й 
характер и будут уточняться в соответствии с Реш ением  Совета 
М амады ш ского м униципального района на очередной 
ф инансовы й год (очередной финансовый год и плановый 
период)

О ж идаемы е конечные 
результаты  реализации 
целей и задач 
П одпрограммы 
(индикаторы  оценки 
результатов)

Реализация м ероприятий П одпрограммы к 2020 году позволит 
достичь:
сохранения охвата детей в возрасте 5 - 1 8  лет программами 
дополнительного образования;
увеличения отнош ения среднемесячной заработной платы 
педагогических работников государственных (муниципальны х) 
организаций дополнительного образования детей к 
среднем есячной заработной плате;
увеличения численности детей и подростков, задействованны х в 
различны х ф ормах внеурочной и внеш кольной деятельности; 
увеличения числа детей, вовлеченных в деятельность детских 
общ ественны х объединений, органов молодежного 
самоуправления, демонстрирую щ их активную  жизненную  
позицию , сам остоятельность и творческую  инициативу, в 
социально значим ую  деятельность;
увеличения удельного веса детей ш кольного возраста, 
охваченны х ф естивалями, конкурсами, олимпиадами; 
увеличения удельного веса ш кол, содействую щ их здоровью ; 
увеличения удельного веса учащ ихся, занимаю щ ихся в 
ф изкультурно-спортивны х секциях;
увеличения доли детей по категориям местож ительства, 
социального и им ущ ественного статуса, состояния здоровья, 
охваченны х моделями и программами социализации 
увеличение доли детей, занимаю щ ихся в сфере добровольчества 
(волонтерства).

1. Общая характеристика сферы реализации П одпрограммы, 
описание основных проблем и пути их решения

На 1.09.2015 в М амадыш ском м униципальном  районе без учета ведомственной 
принадлеж ности работает 5 учреж денией дополнительного образования детей, в которых 
обучаю тся 4470 человек, что составляет 109 процентов от общ ей численности 
ш кольников.

В системе образования М амады ш ского м униципального района ф ункционирует 1 
организация дополнительного образования детей, в которых занимаю тся 3060 учащ ихся.

В соответствии с поручением П резидента Республики Татарстан Р .Н .М инниханова в 
районе идет работа по внедрению  электронной системы  учета детей в организациях 
дополнительного образования.

Образовательны е программы дополнительного образования детей реализую тся по 
следую щ им направлениям: худож ественно-эстетическое; туристско-краеведческое;
ф изкультурно-спортивное; научно-техническое; эколого-биологическое; военно
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патриотическое; социально-педагогическое.
На базе М БОУ «Лицей № 2 г.М амады ш » и М БОУ «Таканыш ская СО Ш » для 

педагогов дополнительного образования были организованы  семинары -совещ ания на 
следую щ ие темы: «Современные м етоды  и формы в организации дополнительного 
образования» и «Роль кружков дополнительного образования в ф ормировании 
разносторонней личности». На их вним ание были предлож ены открыты е уроки, мастер- 
классы , внеурочные занятия, выставки.

В ходит в традицию  и проведение м униципального спортивно-оздоровительного 
фестиваля ш кольников «О лим пиада -100». В прош едш ем учебном году он был проведен 
четверты й раз. Соревнования проводятся в течение всего учебного года, согласно 
составленного расписания. У частие на Ф естивале принимаю т все ОУ района. По итогам 
Ф естиваля районная комиссия вы бирает «Самый спортивный класс», «Самого 
спортивного мальчика», «Самую  спортивную  девочку».

Также одной из важных задач остается повы ш ение творческих способностей 
учащ ихся. С этой целью были проведены  муниципальны е этапы республиканских 
конкурсов «Созвездие» и «Н ократ дулкы ннары ». В различны х номинациях конкурса 
«Н ократ дулкы ннары », приняли участие всего 274 учащ ихся.

На молодежном фестивале эстрадного творчества «Созвездие-Й олды злы к 2014» 
учащ ийся, занимаю щ ийся в Доме детства и ю нош ества П ономарев Д им а (руководитель 
А хм етова Э.С.) смог добиться прекрасны х результатов.

В ф еврале месяце в рамках конкурса «У читель года-2015» прошли соревнования в 
номинации «Лучший педагог дополнительного образования». В финальном этапе данного 
конкурса между собой соревновались 7 педагогов дополнительного образования и были 
вы явлены победители. В зональном этапе конкурса по выявлению  лучш его педагога 
дополнительного образования принимал участие Х айруллин Ринат М иннегаянович из 
М БОУ «Среднекирменская СОШ ».

На Республиканский грант «Л учш ий педагог дополнительного образования» из 
района были предлож ены материалы 5 педагогов дополнительного образования.

В 2012 году в рамках мероприятий второго этапа Стратегии развития образования 
Республики Татарстан "Килэчэк" прош ла реализация нового ком плексного проекта 
"Ш кола после уроков". В последние годы в республике и в районе больш ое внимание 
уделяется вопросам развития научно-технического творчества. Так в 2014 году на базе 
М БО У  “Л ицей № 2 г. М амады ш ” откры т центр технического инновационного творчества, 
где учащ иеся района имею т возм ож ность по графику изучать вы сокотехнологичное 
оборудование.

В объединениях научно-технической направленности ДД Ю  занимается 13,3 
процентов от общ его количества учащ ихся. ___________ _____ ___________________ ________

П оказатель 2015/2016
учебны й

год

2016/2017
учебный

год

2017/2018
учебный

год

2018/2019
учебный

год

2019/2020
учебный

год
Доля охвата детей, занятых 
техническим  творчеством в 
образовательны х учреж дениях, 
от общ его количества 
учащ ихся (%)

13,3 15 16.5 18 20

У чащ иеся, занимаю щ иеся в этих круж ках, в течение года принимали участие в 
различны х конкурсах и соревнованиях и были удостоены призовых мест.

В начале учебного года в соревнованиях по робототехнике команды под 
руководством  Х анаф еева И.М. из М БО У  “СО Ш  № 4 г. М амады ш ”, С ады кова А.З. из 
М БО У  “Л ицей № 2 г. М амадыш ” . добились восхительны х результатов.

В соревнованиях по ракетом оделированию  в г. Нижнекамске (руководитель 
Х адиуллин Ф .М .) заняли 1,3 места в классах БАЗ.
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В соревнованиях по судом оделированию  в пгт Рыбная Слобода (руководитель 
Пестерев П.В.) принял активное участие.

В соревнованиях по автом оделированию  (руководитель Гурьев Р.Г.) учащ иеся 
М БОУ  “Л ицей № 2 г. М амады ш ” такж е принимали активное участие.

Подведение итогов направления технического творчества за весь прош едш ий год 
состоялось на Республиканском  фестивале. Н а м униципальны й этап Республиканского 
Ф естиваля технического творчества каждая организация предоставила свои работы. На 
республиканском  туре Ф естиваля М амады ш ский м униципальны й район, принял активное 
участие.

В 90 объединениях по ф изкультурно-спортивном у направлению  заним аю тся 1350 
детей (волейбол; баскетбол; мини-ф утбол; хоккей; национальная борьба;ш ахматы ;лы ж ны е 
гонки; настольный теннис; ш аш ки; бадминтон).

Основными формами соверш енствования педагогического мастерства являю тся 
семинары, мастер - классы, взаим опосещ ение занятий.

Самоутвердиться и самореализоваться дети могут, принимая участие в различны х 
конкурсах, соревнованиях. Соревнования являю тся одним из основны х видов 
деятельности учреж дений дополнительного образования.

Соревнования проводятся согласно плану мероприятий, который составляется на 
начало учебного года с учетом календаря м ероприятий учреж дений дополнительного 
образования детей. В 2014 - 2015 учебном году бы ла проведена больш ая работа по 
организации районных, республиканских соревнований, в которых приняли участие 
обучаю щ иеся образовательных учреж дений. Цели этих мероприятий разнообразны: 
развитие спортивных возможностей, ф орм ирование тех или иных качеств обучаю щ ихся, 
расш ирение кругозора и т.д.

В 2014 -  2015 учебном году было подготовлено и проведено 19 районных. 2 
республиканских мероприятий для обучаю щ ихся и педагогических работников 
общ еобразовательны х учереж дений М амады ш ского муниципального района. Имею тся 
результаты  в соревнованиях различны х уровней.

м ероприятие результат
Республиканский уровень
Бадминтон участие
Н астольны й теннис участие
П резидентские состязания 1 место
П резидентские спортивные игры участие
Ф инал фестиваля Всероссийского ф изкультурно-спортивного 
ком плекса «Готов к труду и обороне»

5 место

К ЭС -БА С К ЕТ участие
Российский уровень
Н ациональная борьба 1 место

В процессе деятельности были вы явлены  следую щ ие проблемы, требую щ ие
своеврем енного решения:

1. Н едостаточно высокий уровень компетентности педагогического состава в 
вопросах дополнительного образования и недостаточная мотивация педагогов- 
совместителей к повы ш ению  проф ессиональной компетентности 

П редполагаем ы е пути реш ения:

•  осущ ествление грамотного подбора педагогических кадров;
•  создание условий для роста проф ессионального мастерства тренеров- 

преподавателей через курсовую  и м еж курсовую  подготовку;
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•  поощ рение тренеров, имею щ их хорош ие результаты  на соревнованиях различны х 
уровней.

4. Н едостаточное м атериально-техническое оси ицение образовательного процесса. 
П редполагаем ы е пути реш ения:

•  спонсорская помощ ь;
•  участие в грантах;
•  повы ш ение социальной активности и укрепление связи с учреж дениям и и 

организациями при проведении м ероприятий.
Всё это позволит организовы вать плодотворную  работу педагогов дополнительного 
образования с воспитанниками в разны х направ.7 ениях. П оможет развить способности 
детей и вместе с ними стрем иться к соверш енству, к достиж ению  новых высот в 
личностном  развитии каждого участника этого процесса.

2. О сновные цели, задачи и мероприятия П одпрограммы, описание конечных  
результатов, сроков и этапов ее реализации  

Ц елью  П одпрограммы является м одернизация образовательных программ в системе 
дополнительного образования детей, направленная на достиж ение соврем енного качества 
учебны х результатов и результатов социализации.

П одпрограмма реш ает следую щ ие задачи: 
обновление содержания деятельности ОДО в районе;
повы ш ение качества м униципальны х услуг по предоставлению  дополнительного 

образования детей;
сохранение и продолжение лучш их традиций отечественной педагогики в системе 

дополнительного образования детей;
соверш енствование кадрового потенциала системы  дополнительного образования, 

повы ш ение проф ессионального уровня педагогической деятельности в области 
гармоничного развития личности ребенка;

развитие материально-технической базы  ДО ; 
ф ормирование эффективной системы вы явления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодеж и , основанной на принципах справедливости, всеобщ ности и 
направленной на самоопределение и проф ессиональную  ориентацию  всех обучаю щ ихся;

созд ан и е  условий  для разви ти я  н аставн и ч ества , поддерж ки  об щ ествен н ы х  
и н и ц и ати в  и проектов , в том  ч и сл е  в сф ере д о б р о во л ьч еств а  (вол он терства).

Х арактеристика основны х мероприятий П одпрограммы 
Развитие сети психолого-иедатогических медико-социальных центров

В последнее десятилетие в системе образования Республики Татарстан усилиями 
учены х и практиков складывается особая культура поддерж ки ребенка и помощ и ему в 
учебно-воспитательном  процессе: психолого-педагогическое сопровож дение.
Разрабатываю тся вариативные модели сопровож дения, ф ормируется его инфраструктура: 
центры для детей, нуждаю щ ихся в оказании психолого-педагогической и м едико
социальной помощ и (далее - П П М С -служ ба), ш кольные службы сопровож дения, 
психолого-м едико-педагогические комиссии и др.

А ктуальной задачей современного этапа является реализация принципиально нового 
подхода к деятельности сущ ествую щ их в районе П П М С-службы , которые сегодня 
зачастую  играю т роль "скорой помощ и", корректируя проблемные ситуации, связанны е с 
трудностям и поведения и обучения ребенка в образовательном учреж дении.

В условиях обновления содерж ания образования сфера ответственности ПП СМ - 
служ бы не может быть ограничена рамками задач преодоления трудностей в обучении. 
О на долж на вклю чать в себя задачи обеспечения социализации, сохранения и укрепления 
здоровья, защ иты прав детей и подростков, формирования установок на здоровый образ 
жизни, развитие навыков саморегуляции и управления стрессом, профилактики
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поведенческих факторов риска.
Задача ф ормирования сам остоятельной, ответственной и социально мобильной 

личности, способной к успеш ной социализации в общ естве и активной адаптации на 
рынке труда, определяет необходим ость ш ирокого использования соответствую щ их 
программ развития социальных навы ков, способнс сти к личностному самоопределению  и 
саморазвитию  системы психолого-педагогического сопровождения.

Построение эффективной системы  психолого-педагогического сопровож дения 
позволит реш ать проблемы развития и обучения детей внутри образовательной среды 
учреж дения, избежать необоснованной переадресации проблемы ребенка внеш ним 
служ бам, сократить число детей, направляемы х в специальны е образовательны е 
учреж дения.

Задачи психолого-педагогического сопровож дения на разных уровнях (ступенях) 
образования различны. При этом особое внимание необходимо уделять переходны м 
этапам в развитии и образовании детей, что предполагает вы деление уровней 
сопровож дения.

В районе важное место отводится развитию  системы психолого-педагогического и 
м едико-социального сопровождения обучаю щ ихся.

В 2016-2017 годах планируется организовать ППМ С служ бу для оказания 
психологической помощ и несоверш еннолетним  в возрасте от 3 до 18 лет М амадыш ского 
муниципального района.

Д еятельность психолого - педагогической м единцинской и социальной помощ и 
М амадыш ского м униципального района осущ ествляется в целях оказания помощ и детям, 
нуждаю щ имся в психолого-педагогическом  и м едико-социальном сопровож дении. Цель 
деятельности психологов - создание условий, обеспечиваю щ их психологическое 
благополучие детей, сохранение их здоровья, предполагаю щ ее полноценное психическое 
и личностное развитие на всех возрастны х этапах.

У чреждение будет оказы вать бесплатны е услуги детям от 3 до 18 лет, их родителям 
и педагогам школ и детских садов.

О казание услуг детям от 3 до 14 лет возмож но только с письм енного согласия 
родителей (законных представителей) и в сопровож дении взрослых. С 15 лет подросток 
может обратиться в Службу самостоятельно. Служба будет некоммерческой 
организацией, осущ ествлять взаим одействие с образовательны ми учреж дениям и на 
основе договоров и соглаш ений о сотрудничестве.

Основные принципы предполагаемой работы ППМ С-службы:
1. П риоритет интересов ребенка;
2. Н епрерывность сопровож дения;
3. М ультидисциплинарный подход специалистов в реш ении проблем ребенка.
О сновные направления работы психолога ПП М С- службы будет:
О рганизация и проведение психологической работы с детьм и (с семьями), 

нуж даю щ имися в психолого-педагогическом  и медико-социальном сопровож дении;
О рганизация и проведение психологической работы с детьми девиантного 

поведения;
П роведение коррекционной, консультативной, диагностической, проф илактической 

и просветительской деятельности;
Работа с супервизором и в интервизорских группах.
Участие в социально значим ы х проектах, направленных на повы ш ение 

психологической культуры и ф орм ирование психологического здоровья всех участников 
воспитательно-образовательного процесса.

Предпалагаемые направления деятельности
П сихолого-педагогическая диагностика:
• О сущ ествление комплексной психолого-м едико-педагогической диагностики детей 

и подростков до 18 лет по определению  форм и содерж ания их воспитания и обучения в

37



соответствии с психофизическими и интеллектуальны м и особенностями и возмож ностям;
Консультативная деятельность:
• О сущ ествление консультативной помоин педагогам в выборе технологий, 

специальной педагогической помощ и детям  с отклоняю щ имся развитием;
• П роведение педагогических советов, семинаров и участие в заседаниях 

м етодических объединений, конф еренциях и других мероприятиях по проблемам 
оказания педагогической помощ и детям  с наруш ениями в развитии.

К оррекционно-развиваю щ аяся деятельность:
• К оординация усилий специалистов различны х профилей по организации работы, 

направленной на коррекцию  отставаний в развитии
• В сестороннее целостное развитие личности ребенка с использованием 

разнообразны х условий, форм и способов коррекционно-развиваю щ ей работы.
П сихологическое просвещ ение:
• Ф ормирование у обучаю щ ихся, воспитанников и их родителей, педагогических 

работников образовательных учреж дений потребности в психологических знаниях;
• Создание условий для развития личности и самоопределения учащ ихся, 

предупреж дение возможных наруш ений в развитии личности.
Л огопедическая деятельность:
• О сущ ествление обследования обучаю щ ихся, воспитанников, определяет структуру 

и степень выраженности имею щ егося у них наруш ения развития.
• П роведение консультационной работы  с родственникам и учащ ихся.
• П роведение консультативны х занятия с детьм и и их родителями.
• П роведение групповых и индивидуальны х занятия по исправлению  недостатков в 

развитии, восстановлению  наруш енных ф ункций.
Реализация проекта "Раннее вы явление отклонений в здоровье детей"
В соответствии с поручением П резидента Республики Татарстан Р.Н .М инниханова 

М инистерству образования и науки Республики Татарстан совместно с М инистерством 
здравоохранения Республики Татарстан начата работа по раннему вы явлению  отклонений 
в состоянии здоровья ш кольников с использованием  аппаратно-програм мны х ком плексов 
("А РМ И С "). "АРМ ИС" - это м оноблочны й, малогабаритны й, универсальный аппаратно- 
программ ны й комплекс, к которому через цифровой интерфейс подклю чаю тся датчики 
для регистрации физиологических параметров человека. АПК "АРМ И С" поставлена в 
М БО У  “Лицей № 2 г М амады ш ” . Будет установлена в М БОУ «СОШ  № 4 г.М амадыш ». 
Условия для установки созданы.

Реализация муниципальны х проектов.
Спортивно-оздоровительная работа ш кол направлена на пропаганду здорового 

образа жизни и внедрение ф изической культуры  в жизнь каждого ученика. Задачи 
спортивно-оздоровительной работы:
1. У крепление здоровья, содействие гармоничном у ф изическому развитию .
2.Развитие двигательны х способностей.
3. В оспитание потребности и ум ение самостоятельно заниматься ф изическими 
упраж нениями, сознательно принимать их в целях отдыха, тренировки, повы ш ения 

работоспособности и укрепления здоровья.
Поэтому предполагаем дальнейш ую  реализацию  м униципального проекта сп о р ти в н о - 
о зд о р о в и т е л ь н ы й  ф ес ти в а л ь  ш к о л ь н и к о в  « О л и м п и а д а -100» с р ед и  у ч ащ и х с я  
о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы х  у ч р е ж д е н и й  с в к л ю ч е н и е м  н о в ы х  ви д о в  с п о р т и в н ы х  
у п р а ж н е н и й .

С целью  воспитания учащ ихся в духе лю бви к родному краю, духовно
нравственным ориентирам, соврем енны м  жизненны м проблемам и ситуациям , к 
лидерским  качествам, к трудовому и проф ессиональному самоопределению  и к 
сам осоверш енствованию  в общ еобразовательны х организациях идет активная реализация 
муниципального проекта «Уроки жизни». Еж егодно проект обновляется тем атикой и
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вклю чаю тся новые формы проведения внеклассны х занятий. Также предполагается 
увеличение экскурсионных поездок, с целью  ознаком ления новейш их производств нашей 
республики. Расходы на дорож но-транспортны е ус зуги, планируется использовать за счет 
вы деления грантовых финансовых средств «Ц ентр занятости населения» М амадыш ского 
муниципального района.

Реализация проекта "Ш кола после уроков"
В 2012 году в рамках м ероприятий второго этапа Стратегии развития образования 

Республики Татарстан "Килэчэк" начата реализация нового проекта "Ш кола после 
уроков".

Суть проекта заклю чается в возрож дении в ш колах всего спектра кружковой 
деятельности с особым упором на воссоздание базы для технического творчества и 
исследовательской деятельности учащ ихся. Н еобходимость реализации проекта 
обусловлена тем, что вся богатейш ая ш кольная инф раструктура долж на работать во благо 
детей, на раскрытие их творческого потенциала, формирование успеш ной личности, 
подготовку к осознанному выбору будущ ей профессии и после заверш ения уроков. В 
результате активного участия общ еобразовательны х организаций в грантах, 
М амады ш скому району удалось вы играть 8 проектов.

О сновным вектором развития здоровьесберегаю щ ей деятельности в системе 
образования является реализация долгосрочного проекта "Ш кола - территория здоровья", 
вклю чаю щ его следую щ ие основны е направления:

"Реализация проф илактических образовательны х программ",
"Развитие системы ф изического воспитания обучаю щ ихся",
"Рационализация питания ш кольников",
"Повыш ение проф ессиональной компетенции педагогов в области 

здоровьесбереж ения",
"Вовлечение семей обучаю щ ихся в программ ы  по формированию  здорового образа 

жизни, в том числе в программу "Путь к успеху",
"Участие ш кольников в проф илактической работе, реализации социально значимых 

проектов ("Основы лидерства", "Самостоятельны е дети" и др.)",
"П роведение проф илактических наркологических осмотров".
Четвертый год в Республике Татарстан проводится чем пионат ш кольной 

баскетбольной лиги "КЭС-БАСКЕТ" среди ком анд общ еобразовательны х организаций.
У частие в проекте "Ш кольная баскетбольная лига "КЭС-БА С КЕТ" позволяет 

общ еобразовательны м организациям  пополнить материальную  базу, Все ш колы - 
участницы  чемпионата получаю т ком плекты  баскетбольны х мячей, победители зональных 
этапов - комплекты баскетбольной формы от спонсора проекта - "ЗАО "Комплексны е 
энергосистемы " (г. Пермь). Помимо этого, спонсором проекта предоставляется наградная 
атрибутика.

О бщ еобразовательны е организации района приним аю т активное участие в 
чем пионате по мини-футболу в рамках общ ероссийского проекта "М ини-ф утбол - в 
школу!"

Сегодня особенно актуальны вопросы  повыш ения качества и доступности 
ш кольного питания, увеличения охвата полноценным горячим питанием наибольш его 
числа обучаю щ ихся. В районе проводится целенаправленная работа по данному 
направлению , результатом которой является факт, что охват горячим питанием составил 
100 процента.

Расчеты стоимости питания на местах производятся согласно примерному 
двухнедельном у меню. В сельских ш колах больш им подспорьем для удеш евления 
питания при организации питания являю тся доходы  подсобны х хозяйств, приш кольно
опы тны х участков, мини-ферм.

Ежегодно в районе проводится м униципальны й этап Республиканского конкурса 
"Лучшая ш кольная столовая по организации питания учащ ихся". Задачей конкурса
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являю тся соверш енствование организации горячего питания учащ ихся, обеспечение 
качества сбалансированности рационов ш кольного питания, увеличение охвата горячим 
питанием  учащ ихся, внедрение прогрессивны х форм обслуж ивания, ш ирокое 
распространение передового опы та работы  коллективов столовых.

С 2007 года в Республике Татарстан ведется работа по оснащ ению  ОДО 
соврем енны ми аппаратно-програм мны ми комплексами для различны х направлений 
дополнительного образования детей на условиях софинансирования меж ду Ф едеральны м 
агентством  по образованию  и П равительством  Республики Татарстан. По итогам двух 
В сероссийских творческих конкурсов по отбору программ субъектов Российской 
Ф едерации на лучш ую  разработку региональной программы развития системы  научно- 
технического творчества молодежи. П риобретение нового оборудования укрепило 
м атериально-техническую  базу организаций, расш ирило спектр реализуем ы х программ 
дополнительного образования детей технической направленности. Внедрены новы е виды 
технического творчества: робототехника, ЗО -м оделирование, работа на станках с 
числовым программным управлением.

Развитие форм детского движ ения и социализации детей
В детском движении района приним аю т участие 3714 детей и подростков, что 

составляет 89 процента от общ ей численности учащ ихся. С 2007 года реализуется 
республиканский проект "Детская Районная Дума" (далее - Д етская дума). За последние 
годы его участниками предлож ены и реализую тся более 50 проектов, направленных на 
реш ение проблем в разных социальны х сферах; "Внимание! Не хватает внимания!!!", 
«П одарок ветерану»,«Д ень добры х услуг» направленны е на помощ ь ветеранам, 
"Ф лэш моб" для организации развлекательно-развиваю щ его досуга в сфере культуры и 
спорта для ш кольников среднего и старш его звена; "Помоги другу" о работе по 
координации совместной деятельности детских и молодежных общ ественных 
организаций внутри м униципального образования; "Республиканская правовая ш кола". 
"Знай наш их!" о социальной защ ите прав подростков;"Зная право - будем правы" о 
правовом просвещ ении детей, оставш ихся без попечения родителей; проект по 
проф илактике коррупции (конкурс антикоррупционной продукции средств массовой 
информации по номинациям "Видеоролик" и "П ублицистика") и т.д.;

В целях формирования законопослуш ного поведения ш кольников и обучения их 
основам правовой грамотности с 2007 года в системе образования Республики Татарстан 
активно развиваю тся ш кольные отряды профилактики правонаруш ений. По состоянию  на 
1 сентября 2015 года в ш колах ф ункционирую т 8 отрядов(далее - отряды профилактики). 
О бщ ее количество участников - 101 человек.

С 2009 года М инистерством внутренних дел по Республике Татарстан, 
М инистерством  по делам м олодеж и, спорту и туризму Республики Татарстан и 
М инистерством  образования и науки Республики Татарстан проводится республиканский 
конкурс среди отрядов профилактики правонаруш ений образовательны х учреж дений.

С 2008 года М инистерством образования и науки Республики Татарстан совместно с 
У правлением  Ф едеральной службы по контролю  за оборотом наркотиков Российской 
Ф едерации по Республике Татарстан реализуется меж ведомственны й проект 
"8аМ о8тоятельны е Оети", целью  которого является предупредить или задерж ать возраст 
первой пробы табака, алкоголя и психоактивны х вещ еств детьми ш кольного возраста. 
Ш кольник сам выбирает и вписы вает в индивидуальны й контракт те запреты, которые для 
себя определяет как вредные привы чки, и не только такие, как табакокурение, 
употребление алкоголя и психоактивны х вещ еств, но и употребление ненормативной 
лексики, вандализм ,лень.

Д ети, соблю даю щ ие контракт и активно участвую щ ие в проекте, поощ ряю тся рядом 
льгот. Они получаю т скидки при покупке книг, канцтоваров и спортивного инвентаря как 
в своем родном районе. За эти годы участниками проекта "8аМ о8тоятельны е Оети" стали 
5 общ еобразовательны х организаций.

40



О сновны е мероприятия по развитию  детского движения, социализации детей:
Реализация в образовательны х учрежден) ях Республики Татарстан современны х 

программ военно-патриотического, научно технического, духовно-нравственного, 
худож ественно-эстетического, экологического воспитания, направленны х на 
ф ормирование любви к Родине, семейньгх ценностей и традиций, общ ей культуры 
личности, российской гражданской идентичности обучаю щ ихся, культуры толерантности, 
социальной компетентности в сфере этнического и меж конфессионального 
взаимодействия, готовности к защ ите О течества и позитивного отнош ения у молодых 
лю дей к службе в рядах Вооруж енны х Сил Российской Ф едерации;

м ониторинг деятельности детских и молодеж ных организаций, занимаю щ ихся 
патриотическим воспитанием м олодеж и, разработка методических рекомендаций по 
патриотическому воспитанию  м олодеж и, проведение республиканских акций, 
направленны х на сохранение исторической памяти о Великой О течественной войне и 
других значимых событиях истории России;

создание условий для воспитания и социализации обучаю щ ихся, их 
самоидентиф икации посредством личностно и общ ественно значимой деятельности, 
социального и гражданского становления, в том числе через реализацию  ф едеральных 
государственны х образовательных стандартов;

развитие форм государственно-общ ественного управления в образовании, в том 
числе форм детского общ ественного самоуправления;

разработка комплекса мероприятий, обеспечиваю щ их получение детьм и знаний в 
области прав человека и прав ребенка;

расш ирение действую щ их программ по обучению  и повы ш ению  квалификации 
специалистов организаций и учреж дений, осущ ествляю щ их работу с детьми, посредством 
вклю чения в них специального раздела, разъясняю щ его право детей на участие в 
принятии реш ений, затрагиваю щ их их интересы , и принципы его реализации;

создание системы и механизма постоянного м ониторинга и оценки участия детей в 
принятии реш ений, затрагиваю щ их их интересы;

развитие проектов "Основы лидерства", "8аМ о8тоятельны еО ети", "Детская 
Республиканская Дума";

формирование детскими общ ественны м и организациями банка проектов по 
реализации основных мероприятий Республиканской Стратегии.

3. Оценка социально-экономической эффективности П одпрограммы

О ценка эффективности П одпрограм мы  осущ ествляется на основе индикативных 
показателей, представленных в следую щ ей таблице: ________ ________ ________ ____________

Н аименование индикатора 2016 2017 2018 2019 2020
1 4 5 6 7 8

О хват детей в возрасте 5 - 1 8  лет программами 
дополнительного образования, процентов

85 90 100 100 100

У дельны й вес муниципальны х образований 
Республики Татарстан, в которых оценка 
деятельности ОДО, их руководителей и основны х 
категорий работников осущ ествляется на 
основании показателей эфф ективности 
деятельности подведомственных государственны х 
(муниципальны х) ОДО не менее чем в 80 
процентах муниципальных образований, 
процентов

100 100 100 100 100

У величение числа детей, вовлеченны х в 
деятельность детских общ ественны х 
объединений, органов м олодеж ного

112 115 115 120 125

41



самоуправления, демонстрирую щ их активн>ю  
ж изненную  позицию , сам остоятельность и 
творческую  инициативу, в социально значимую  
деятельность (% по отнош ению  к 2015 г.). в 
процентах
У дельны й вес детей ш кольного возраста, 
охваченных фестивалями, конкурсами, 
олимпиадами, процентов

100 100 100 100 100

У дельны й вес школ, содействую щ их здоровью , 
процентов

90 95 100 100 100

Д оля детей по категориям м естож ительства, 
социального и имущ ественного статуса, состояния 
здоровья, охваченных моделями и программ ами 
социализации, в общ ем количестве детей по 
указанны м  категориям в субъекте Российской 
Ф едерации, процентов

92,5 92,7 92,9 93 93,2

Д остиж ение фактического значения показателей плановому будет свидетельствовать 
об эффективности реализации П одпрограммы .

В результате реализации м ероприятий Подпрограммы:
повы сится качество государственной и муниципальной услуги по предоставлению  

дополнительного образования детям  в организациях регионального и м униципального 
значения;

будет создана система стим улирования деятельности ОДО в Республике Татарстан; 
будет создан современны й привлекательны й имидж  ОДО как м ногофункциональны х 

социальны х центров;
будут внедрены соврем енны е образовательны е программы, направленны е на 

формирование социально активной личности ребенка;
сохранится и получит дальнейш ее развитие сеть ОДО; 
увеличится доля охвата учащ ихся услугам и дополнительного образования; 
расш ирится зона использования современны х инф ормационно-компью терны х 

технологий при организации образовательного процесса в образовательны х организациях 
республики;

увеличится численность детей и подростков, задействованны х в различны х формах 
внеурочной и внеш кольной деятельности.

О ценка эффективности П одпрограм мы  осущ ествляется на основе индикативных 
показателей, представленных в следую щ ей таблице:
Д остиж ение фактического значения показателей плановому будет свидетельствовать об 
эфф ективности реализации П одпрограммы.

В результате реализации м ероприятий Подпрограммы:
повысится качество государственной и муниципальной услуги по предоставлению  

дополнительного образования детям в организациях регионального и м униципального 
значения;

будет создана система стим улирования деятельности ОДО в Республике Татарстан; 
будет создан современны й привлекательны й имидж ОДО как многофункциональны х 

социальны х центров;
будут внедрены соврем енны е образовательны е программы, направленны е на 

формирование социально активной личности ребенка;
сохранится и получит дальнейш ее развитие сеть ОДО;
увеличится доля охвата учащ ихся услугами дополнительного образования;
расш ирится зона использования соврем енны х информационно-компью терны х
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технологий при организации образовательного процесса в образовательны х организациях 
республики;

увеличится численность детей и подростков, задействованны х в различны х формах 
внеурочной и внеш кольной деятельности.
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